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NYKOPINGS KOMMUN FORSLAG

Sammantradesdatum
Kultur- och fritidsnamnden 2018-09-12
KFN § Dnr KFN18/31

Yttrande avseende Kulturplan Sérmland 2019-2022

Samkultur Sérmland, det regionala kultursamverkansorganet fér Sérmland
och Landstinget Sérmland, har tagit fram ett férslag till Kulturplan fér
Sormland under perioden 2019-2022.

Kulturplanen ar avsedd att vara regionens gemensamma strategiska och
styrande dokument fér utveckling av kulturomradet. Kulturplanen ar den
tredje i ordningen sedan kultursamverkansmodellen tradde i kraft 2012.

Kultur- och fritidsnamnden har fatt uppdraget att sammanstélla férslag till
remissvar fran Nykopings kommun.

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsndmnden beslutar

att anta remissyttrande, bilaga till tjiansteskrivelse daterad 2018-08-30, dver
Kulturplan Sérmland 2019-2022.

Beslut till:
Samkultur, Landstinget Sérmland

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



N y k'o pi n g Tjansteskrivelse Eg\“ .

Kultur- och fritidsnamnden Datum
Per Lithammer 2018-08-30
o NYKOPINGS KOMMUN
Kultur- och fritidsnamnden Kommunledningskontoret
2018 -09- 0 4

o _KEALI

Yttrande avseende Kulturplan Sérmland 2019-
2022

Sammanfattning

Samkultur Sérmland, det regionala kultursamverkansorganet fér Sérmland
och Landstinget S6rmland, har tagit fram ett forslag till Kulturplan for Sérmland
under perioden 2019-2022.

Kulturplanen ar avsedd att vara regionens gemensamma strategiska och
styrande dokument for utveckling av kulturomradet. Kulturplanen &r den tredje
i ordningen sedan kultursamverkansmodellen tradde i kraft 2012.

Kultur- och fritidsndmnden har fatt uppdraget att sammanstalla forslag till
remissvar fran Nykopings kommun.

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsnamnden besiutar

att anta remissyttrande, bilaga till tjansteskrivelse daterad 2018-08-30, dver
Kulturplan Sérmland 2019-2022

. W

Per Lithammer

Namndansvarig tjansteman

Beslut till: Samkultur, Landstinget Sérmland

Postadress Besbksadress Tfn 0155248369 Org nr 21 20 00-29 40
Nykopings kommun Stadshuset per.lithammer@nykoping.se Bg 619-03 42
Kultur- och fritidsnamnden kommun@nykoping.se

611 83 NYKOPING www.nykoping.se
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on KEN 18/

FORSLAG

Yttrande avseende Kulturplan Sormland 2019-
2022

Sammanfattning

Den féreslagna regionala Kulturplan Sérmland for aren 2019-2022 ar bade
mangsidig och detaljerad och ger en god bild 6ver de olika kultur- och
bildningsdelar Landstinget arbetar med.

Vidare innehaller planen manga viljeinriktningar och héga ambitioner vilket i
sig &r positivt, for lasaren blir det dock otydligt hur prioriteringen &r mellan de
olika fragorna. Detta skulle kunna tydliggoras i inledningen som férslaget skall
kompletteras med. Alternativt skulle kulturplanen inledas med en
sammanfattning som vi anser saknas i remissforslaget. For att planen skall bli
komplett behdver den inledas med en sammanfattning av innehallet.

Under rubrikerna gemensamma regionala utvecklingsomraden och
professionell teater, dans och musikverksamhet Iamnar vi sarskilda
kommentarer enligt nedan.

1 Gemensamma regionala utvecklingsomraden (sid 6)

Fér den kommande kulturplaneperioden ska de regionala
kulturverksamheterna i sin planering inkludera ett arbete med och fér de
nationella minoriteterna som har féretrédare i lénet.

| texten beskrivs arbetet med de nationella minoriteterna i Sérmland initierats
under foéregaende kulturplans giltighetstid. Hur arbetet fortskridit eller
utvecklats namns inget direkt om, daremot att arbetet ytterligare behdver
konkretiseras och att battre arbete behover skapas i samband med Sérmlands
regionbildning.

Beskrivningen som ges ger ingen vagledning om hur arbetet fungerat och
konkret vad som gjorts, utan snarare att har behovs flera insatser fran de olika

Postadress Besoksadress Tfn 0155248369 Org nr 21 20 00-29 40
Nyk&pings kommun Stadshuset E-post per.lithammer@nykoping.se Bg 619-03 42
Kultur- och fritidsn&mnden kommun@nykoping.se

611 83 NYKOPING www.nykoping.se
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verksamheterna sasom skrivs i forslaget. Det némns i texten om att de
nationella minoriteterna behover fa en gemensam plattform i Sérmland och att
har finns ett gemensamt utvecklingsarbete att géra. Vem/vilka ar ansvariga for
ett sadant arbete och sammanhallande for arbetet med de nationella
minoriteterna? Vi anser det bra med att samtliga kulturverksamheter ska
inkludera ett arbete med och fér de nationella minoriteterna som har fértradare
i lanet, men utifran vad som i texten beskrivs pavisas att
samordning/sammanhalining behdvs, varfor detta behdver tydligoras.

Vidare beskrivs under évriga gemensamma utvecklingsomraden att
tidigare har jamstalidhet och jamlikhet med ett genusperspektiv inréknats, och
att detta arbete numera ar en del av verksamheterna, varfor det inte omnamns
specifikt. Detta ar ett konstaterande och héar vore dnskvért med en beskrivning
av hur arbetet utvecklats och varfor arbetet numera ligger som en integrerad
del av verksamheternas arbete.

2 Professionell teater-, dans och musikverksamhet (sid 7)

| stycket géllande professionell teater-, dans och musikverksamhet namns
Sérmlandsmodellen, som en sarskilt framtagen modell for att tillgodose barns
och ungas ratt till kultur. For den icke initierade vore det pa sin plats att i detal]
redogora for modellens utformning och hur den i praktiken tillampas.

Utdver denna énskan om fortydligande konstateras att verksamhetsomradet
innehaller manga viktiga och spénnande utmaningar. Mgjligtvis kunde texten
dock vara lite mer stringent i vissa avseenden, exempelvis skrivningarna som
ambition &r att 6ka och tanke &r att fler. Detta géller &ven skrivningen
*Samtliga kulturpolitiska mél kommer under planperioden att uppnas i olika
former inom de flesta konstomraden”. Aterigen ett konstaterande och har
“knyter man ihop sédcken” men kopplingen till verksamheten och vad som
beskrivs tidigare gor att mening hénger lite i luften och riskerar i stéllet skapa
en del fragor.

Dans (sid 8)

| likhet med kulturplanen konstaterar vi att intresset fér dansen som
scenkonstform dkat de senaste aren och detta moéter Scenkonst Sérmland pa
ett positivt satt med sina tva évergripande uppdrag; producerande och
framjande.

| likhet med tidigare behovs dock nagot fortydligande i texten. Det skrivs att
Scenkonst Sérmland vill kommande &r s6ka samarbeten med aktérer som
arbetar med osv. En tydligare skrivning 6nskas dar vill kan ersattas med
exempelvis ska’lkommer eller liknande.
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Vidare innehaller texten nagra begrepp som kan behdéva forklaras/utvecklas
vad som asyftas och detta géller begreppen dansinventioner samt
interkulturellt och intersektionellt férhaliningsatt. Med en tydlig
begreppsférklaring forstarks innebdrden i densamma och klargér inriktningen
for alla.

Teater (sid 9)

Det ar positivt att Scenkonst Sérmland organiserats sa att majligheten for
tvarkulturellt arbete underlattas, detta da musik, teater, dans och film ingar i
samma organisation. | detta stycke under rubriken teater aterfinns delar med
en resonerande text, i vilken flertalet pastdende gérs som i vissa fall inte f6ljs
upp. Detta sétt att beskriva/argumentera skiljer sig fran évrig text i
kulturplanen och bér darfér omformuleras.

| planen framgar att Scenkonst Sérmland de kommande aren i hégre grad
sjalva kommer att arrangera scenkonst, for att na fler publikgrupper. Vilka
grupper som asyftas framgar inte, ar det nagra sarskilda grupper eller bara fler
grupper? Motivet fér detta bejakas men det behéver utvecklas och
exemplifieras i texten utifrdn nuvarande arbetssatt.

Musik (sid 11)

Scenkonst Sérmland kommer att kartlagga lanets yrkesverksamma
musikskapare, detta for att fa en funktion for att framja héllbara och
kvalitetsutvecklande konstnarskap. En av avsikterna ar att uppréatta en
artistbank av professionella musiker bosatta i I&net. Vidare &r ambitionen att
genomfdra natverkstraffar for lanets musikskapare vid tva tillféllen per ar for
att mojliggdra samarbeten och utvecklande av musikaliska idéer. Vill vi patala
oklarheten begreppet yrkesverksamma musiker i 1dnet, da sannolikt flertalet
musiker i lanet inte fullt ut &r yrkesverksamma inom omradet. Denna
problematik behover klargéras innan arbetet paborjas for att inte en sadan
diskussion skall infektera arbetet.

Carina Wallin

Ordférande Kultur- och fritidsndmnden
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Hej!

Oversander remissférfragan samt underlag for Kulturplan Sérmland 2019-2022. Onskar det
vidarebefordrat till ratt instans inom kommunen fér handlaggning.

Tack & mvh/.

Kultur- & utbildningschef
Landstinget S6rmland

Box 314, 611 26 NYKOPING
Besdksadress: O Tradgardsgatan 2
0155-245784

070-5187242

www landstingetsormland.se

LANDSTINGET
SORMLAND



LANDSTINGET SORMLAND Remissforfra
Kultur & Utbildning emissforfragan

HANDLAGGARE

DATUM DIARIENR

2018-06-14 KN-KUS18-0048

Till mottagare av Forslag till Kulturplan
Sérmland 2019-2022

Hej!

P4 uppdrag av Samkultur Sérmland, det regionala kultursamverkansorganet
f5r Sermland och Landstinget S6rmland, ber vi om att fi eventuella
synpunkter fran Er, pa fSrslag till Kulturplan Sérmland 2019-2022, for det
regionala kulturarbetet. Bifogar dérfor ett remissforslag till kulturplan {or
2019-2022. Som bilagor ligger ocksa folkbildningens kulturplan i S6rmland,
samt linets kommuners kulturverksamhet. Bifogar dérfor ocksa dessa.

Kulturplanen ir ju ett flerarigt styrande dokument, varfor vi ser det som
angeléget att fa flera synpunkter och forslag. Forslaget till kulturplan 2019-
2022 ir dock under fortsatt bearbetning, och vi #r dérfor tacksam for Era
synpunkter i det fortsatta arbetet. Vénligen notera att vissa avsnitt inte r
helt klara eller beslutade till dagens datum, vilket anges i forslaget. Detta
innebir att kompletteringar kommer att tillfsras planen.

Vi uppskattar sirskilt synpunkter och forslag som relaterar till den méalbild
som ir faststilld, till de nationella kulturpolitiska mélen och till kriterierna
for kultursamverkansmodellen. Aven synpunkter och forslag inom
tvirsektoriella omraden tas gérna emot.

Remissynpunkter pa kulturplanen 2019-2022 &nskas oss tillhanda senast
den 21/9 2018, girna p& mail till kultur.utbildning@dll.se.

Vinliga hilsningar
Nykoping d s o

Kultur- och utbildningschef

Namn
E-post:
Fax:

0155-28 55 42

ORG NR 232100-0032 - C:\ inga.lill

Titel;

Telefon (Direki): Mobill:

Férvaitningschef 0155-24 57 84 070-518 72 42

BesOksadress: Posladress:

Ostra Tradgardsg 2, Box 314 611 26 Nykoping

Telefon (Vaxel): E-posl (Landslinget):

0155-24 50 00 kultur.utbildning@dll.se

d 2019-2022 juni 18.doc Sidan 1(1)



Remissversion Sormlands kulturplan 2019-2022

KULTURPLAN SORMLAND 2019-2022

FORORD - INLEDNING
(kompletteras senare)

BAKGRUND

Kultursamverkansmodellen — grund och forutséittningar
Kultursamverkansmodellens inriktning och form faststilldes ilag av riksdagen i december
2010. Syftet med modellen r att ge regionerna storre inflytande Sver utvecklingen och
fordelningen av den statligt finansierade regionala kulturen, att 6ka det regionala och lokala
kulturengagemanget och pa sé sitt ge medborgarna kultur av hog kvalitet samt att utveckla
dialogen och samspelet mellan nationell, regional och lokal niva, liksom det interregionala
samt internationella samarbetet.

Metoden och basen f5r genomforandet av kultursamverkansmodellen dr de regionala
kulturplanerna som landstingen/regionerna ansvarar for att ta fram och besluta om. De
nationella kulturpolitiska mélen &r grunden for kulturplanerna, kompletterat med regionala
fSrutsittningar och mal Till det kiggs sérskilda inrktningsmél, perspektiv och satsningar,
som tas fram pé nationell eller regional nivd. Uppdraget dr att i kulturplanen beskriva de mal
och prioriteringar som landstinget/regionen vill gora i frdga om regional kulturverksamhet.
Landstinget/regionen beslutar om kulturplanen &r Eins- och konstformsévergripande, eller om
planen endast tar upp verksamhet fr viken statlig medfinansiering stks. S6rmiands
kulturplan beror all regional kulturverksamhet i ett brett perspektiv, oavsett finansieringsform,
och rdknar med en samverkan mellan KulturaktSrerna i linet. I forordningen om
kultursamverkansmodell anges vika omréden som kan f statlig medfinansiering. Statens
kulturrdd provar planen i sin helhet samt beslutar om fSrdehing av statliga medel, och Eimnar
sirskilda foreskrifter for detta.

Kulturplanen #r ett kulturpolitiskt dokument. Kultur- och handlingsplanen &r levande,
omprdvas och utvecklas periodiskt. De omrdden som berdrs av den statliga medfinansieringen
4r angivna i lagen, vilket inte hindrar den regionala verksamheten att omfatta &ven andra
omraden. Kulturplanen ska priiglas av regionens egna forutsittningar och sérart. Den tas fram
i samverkan med kinets kommuner, och i samrdd med det fria professionella kulturlivet,
civilsamhillet och den ideella sektorn. Den &r en gemensam strategisk plan for
kulturutvecklingen och utgdr ett underlag fr dialog om de statliga bidragen till den regionala
kulturverksamheten.

Arbetet med kulturplanen

Samverkan och dialog 4r grundbultar fSr att fi med den kommunala nivin, kulturskaparna
och samradet med civilsamhillet i kulturplanearbetet. Savil den politiska nivin som den
kulturproducerande, kultturutdvande och kulturintresserade beh6vs i den dialogen. Inom
ramen for den foregiende kulturplanen arbetades en modell for samverkan och dialog fram. I
linet inrdttades “Samkultur Sérmland”, en gemensamt framtagen struktur och arbetsmodell
f5r hur arbetet skulle genomfSras och fortgd. Landstinget och kommunerna &verenskom
politiskt om en gemensam plattform dér politiker, beredande tjanstemiin, kulturskapare och
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civilsamhiillet gemensamt arbetade for att ta fram en ny kulturplan. Initialt arbetade
politikgruppen i dialog med beredningsgruppen med milbilden fr S6rmlands kulturliv,
riktlinjer och prioriteringar. Likasd beshutades om att kigga fram en kulturplan {or
tredrsperioden, som &rligen kompletteras med en handlingsplan. Referensgrupper for
kulturomriden inledde sina arbeten med att ge synpunkter pa befintlig kulturplan och
verksamheter, foresld andra och nya arbetsomriden, samt bidra med sitt samlade kunnande.
Dessutom samlades samitliga arbetsgrupper till en workshop/kulturkonferens for att
gemensamt lyssna till varandras utgéngspunkter och resonemang, och for att bidra till Skad
fSrstaelse for varandras ansvarsomriden och forutséttningar. Framdver kommer samtliga
kulturformer att ha dialogformer, vika kan kompletteras med mélgruppsformade
samtalsparter. Samverkansstrukturen har nu infSr denna kulturplans framtagande omarbetats
och beskrivs i sdrskilt avsnitt.

Tillsammans med det regionala arbetet har detta resulterat i den kulturplan som nu foreligger,
och som efter behandling i Nimnden fr kultur, utbildning och friluftsverksamhet faststills av
Landstingsfullmiktige i Sormland. Arligen kommer direfter arbetet i Samkultur Sérmland
fortsitta med handlingsplanerna.

KULTURPOLITISKA UTGANGSPUNKTER

Kulturplanen fr Sérmland utgdr frin nationella och regionala kulturpolitiska mal.

Nationella mal

”Kulturen ska vara en dynamisk, utmanande och obunden kraft med yttrandefriheten som
grund. Alla ska ha maojlighet att delta i kulturlivet. Kreativitet, mangfald och konstndrlig
kvalitet ska prigla samhdllets utveckling.”

I fsrordningen (SFS nr2010:2012) om fordelning av vissa statsbidrag till regional
kulturverksamhet anges kultursamverkansmodellen som en forutséttning f5r den statliga
bidragsgivningen. Hir anges ocksé bland annat dndamil, villkor, forutséttningar och de
omriden som kan omfattas av statlig bidragsgivning. I dndamdlet anges att de nationella
kulturpolitiska méilen ska uppnis, och ge mojlighet till regionala prioriteringar och
variationer.

For att uppnd mélen anges att kulturpolitiken ska:

« Frimja allas mdjlighet till kulturupplevelser, bildning och till att utveckla sina skapande
formagor

e Frimja kvalitet och konstnérlig fSrnyelse

« Frimja ett levande kulturarv som bevaras, anviinds och utvecklas

« Frimja internationellt och interkulturellt utbyte och samverkan
e Sirskilt uppmirksamma barns och ungas ritt till kultur

Andra kriterier som ska uppfyllas ér:

» barns och ungas inflytande och delaktighet
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« jamstilldhetsperspektiv

« etnisk och kulturell méangfald

« internationell verksamhet

« tillgéinglighet till kultur fSr personer med funktionsnedsittning

Mabilden och riktlinjerna i Sérmlands kulturplan har samma riktning som de nationella
kulturpolitiska malen. Kulturplanen visar pd Svergripande regionala vigval, strategiska
prioriteringar och inriktningar for att nd mélen. Kulturplanen kompletteras med érliga
aktivitetsplaner, dir de kulturaktiviteter och insatser Sormland viljer att arbeta med lyfts
fram.

Kultursamverkansmodellen ska enligt fSrordningen innehdlla verksamhet inom atta
huvudomriden, som tillslammans ska utgdra den regionala kulturverksamheten som
Kulturrddet har att prova statlig medfinansiering for. Omrddena benimns som:

1. professionell teater-, dans- och nmusikverksamhet,

2. museiverksamhet och museernas kulturmiljbarbete,

3. biblioteksverksamhet och Iis- och litteraturfrimjande verksamhet,
4. professionell bild- och formverksambhet,

5. regional enskild arkivverksambhet,

6. filmkulturell verksamhet, och

7. frdimjande av hemslojd.

Regionala mal, riktlinjer och prioriteringar

Vision 2022

1 Sormland finns kulturen ddr mdnniskorna finns, skapas i moten, dr en naturlig del av
vardagen och speglar samhdllets mangfald.

Malbild

Kultur dr en nyckel till utveckling av det lokala samhdillet och linet liksom till individens
utveckling, bildning och livskvalitet.

Kultur dr en forutsdtining for demokratisk medvetenhet och kritiskt tankande.

Kulturen méter linets geografiska och kulturella utmaningar genom att bidra till gemenskap
och dialog ddr mangfalden speglas.

Liinets offentligt finansierade kulturliv praglas av tillganglighet och alla mdnniskors lika
vdrde.

Barns och ungas riitt till kultur prioriteras.

Utifrdn nationella och regionala kulturpolitiska mélen, Enets samlade mabbild och Einets
forutsittningar och utformning behdver den regionala kulturverksamheten i samverkan med
alla aktorer i Finet, utforma och genomfSra en kultur-verksamhet som &r relevant for
S6rmland. 1 det innefattas att verksamheten berdr, lyfter och stérker ménniskorna i linet.

Dirfor ska vi:

o motamdnniskor i hela ldnet och bjuda in till delaktighet i kulturlivet

« sdkerstdlla barns och ungas rdtt till kultur

o sdkerstdlla kultur for och med dldre i ldnet

o ur ett samtida samhidllsperspektiv arbeta angeliiget, relevant och aktuellt
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 arbeta innovativt och gransoverskridande
» lftamangfald och interkulturella perspektiv
» utveckla samverkan och samarbeta interkommunalt, interregionalt och internationellt

Landstingets/regionens regionala mal, styrning och uppf6ljning
(Detta avsnitt &r under bearbetning och foréndring infor regionbildningen — inte klart vid denna texts
framtagning)

Nimndens/verksamhetsomridets grunduppdrag inom kultur
Grunduppdragen i den regionala verksamheten ar sammanfattningsvis

» scenkonst genom forestillningar, konserter, museiverksamhet genom dokumentation av
kulturarv bl a genom museisamlingar och pedagogik, utstillningar, visningar och
fSrelisningar, utveckling av samtidskonst, arbete med arkivanvéindning och arklvutveckhng,
stod till bibliotek, Es-/sprakfiimjande och litteraturutveckling med mera.

» pedagogisk och fiimjande verksamhet inom bl a Sormlands museum, Film i S6rmland,
Dans i S6rmland

* stod genom bidrag till organisationer/ foreningar, teatergrupper med flera, kursverksamhet
samt kulturstipendier for verksamhet och utbildning. Dessutom interregional verksamhet
inom de olika konst- och kulturomrédena.

Utsver grunduppdragen ligger iuppdraget till folkhbgskolorna samt S6rmlands Naturbruk att
inom ramen fSr sin verksamhet bedriva kulturverksamhet. Kultur & Utbildning ska ocksa
arbeta med kulturens, utbildningens och bildningens betydelse for den regionala utvecklingen.

Allméinkultur (inom verksamhetsomrddesledningen) stoder folkbildning,
kulturorganisationer/aktdrer samt fiiluftsverksamhet frémst genom forenings- och
organisationsbidrag i olika former. Hir hanteras ocksa kulturstipendier, samverkansprojekt
Gver regionerna som t ex arrangdrsutveckling, konferenser, Kulturting, och Folk & Kultur.

Linsbibliotek Sormland frimjar de sormlindska folkbibliotekens samarbete,
kunskapsutveckling och kvalitet. Arbete sker i nira samarbete med bibliotekspersonalen 1
linet. Det ska bidra till 6kad mingfald och tillgingliga bibliotek. Arbetsséttet 4r strategiskt
inriktat fr alla sormlinningars ritt till angekigen och relevant biblioteksverksamhet och ska
bidra till att méinniskor kinner sig delaktiga i samhillet.

S6rmlands museum, som #ven ansvarar fSr den regionala konst- och hemslojdsverksamheten i
linet, ger till en bred alméinhet kulturhistoriska perspektiv pa samtiden och samhillet. Museet
arbetar utifrin historia, kulturarv, bild och form, konst och sléjd med fasta och mobila
utstéllningar, program och evenemang, museipedagogik, kurser och forelisningar, radgivning,
utredningar, arkeologiska undersdkningar, skyltprogram, museum péd webben med mera.
Museet har en omfattande samling av foremal, foton och arkivalier vilkka kontinuerligt
kompletteras genom insamling och dokumentation.

Scenkonst S6rmland ska nd alla barn och unga mellan 5 och 15 ari S6rmland med
musik/teater/dans tvd ginger per ar i ett samarbete med Einets skolor och kommurer,
konsertera inom #ldrevirden samt generellt i sin verksamhet sSka nd nya publikgrupper.
Genrebredden garanteras genom en kombination av gistspel och egen- eller samproduktioner.
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Scenkonst S6rmland har dven helhetsansvaret f6r utvecklingen i kinet av film- och
dansverksambhet.

Dessutom finns ett uppdrag avseende nedanstiende verksamheter, som dven om dessa inte
direkt har ett kulturuppdrag i enlighet med samverkansmodellens definition, inom minga
omréden bedriver kulturverksamhet och/eller till kultur anknuten verksamhet.

Eskilstuna och Asa folkhdgskolor ger méinniskor en mijlighet att genom utbildning hitta sin
identitet i livet och pa arbetsmarknaden, ocksi de som &r utbildningsméssigt, socialt eller
kulturellt missgynnade. Utbildningen ska ocksa underlitta for deltagarna att paverka sin
livssituation och att aktivt kunna delta i samhillets utveckling. I statens uppdrag till
folkbildningen ingar att bidra till att bredda intresset for och oka delaktigheten i kulturlivet.

Asa folkkhdgskola genomfor flera specialkurser med tyngdpunkt pé kultur och samt har
skapande kurser. Hir finns kursverksamhet inom Streetdance och musik. P4 Eskilstuna
folkhdgskola genomfors specialkurser inom verksamheterna estetik och dterbruk.

Sormlands Naturbruk driver verksamhet inom naturbruksomrddet bland annat gymmasie- och
gymnasiesirskoleutbildning, kvalificerade yrkesutbildningar och uppdragsutbildningar, samt
forvaltar och erbjuder program- och friluftsverksamhet inom naturreservatet Nynds. Nynés
slott fungerar ocksi som en viktig arena for kulturverksamhet, utstdllningar, konserter med
mera. Inom Nyniis och Okna bedrivs dven jord och skogsbruk.

FN:s barnkonvention

Som en utgdngspunkt i linets kulturliv riktat mot barn och unga, lyfis ocksd FN:s
Konventionen om barnets rittigheter fram. Konventionen lyfter fram barnet som bade
skyddsbehdvande och som medborgare och aktor i samhiillet. Vuxna har ett sérskilt ansvar att
skydda barn och unga, men barn och unga har ocksé en medborgerlig ritt att uttrycka sina
asikter och att paverka sin omgivning utifrin sin alder och mognad. Iriksdagens Strategi for
att stiirka barnets rittigheter (prop.2009/10:232) ségs att den svenska barnréttspolitken syftar
till att ett barnperspektiv ska ankiggas vid alla beslut och andra atgirder som ror barn och
unga direkt eller indirekt

(0-18 &r). Strategin tydliggér ocksa att stat, kommun och landsting gemensamt ansvarar fOr att
omsitta barnets rittigheter till konkreta avsikter och vardagsniira arbetssitt.

Landstinget S6rmiands barnréttsuppdrag som beskrivs i landstingets handlingsplan “Frimja,
sikerstilla, bevaka barnets rittigheter” med mal och prioriterade insatser for 2013-2017 utgar
fran fljande dokument:

« Konventionens krav pé offentlig verksamhet

¢ Nationella strategins nio principer

« Lagkrav

« Landstingets vision och strategiska mal

» [ landstinget redan beslutade riktlinjer och insatser
* Forskning som bedrivs i landstinget

I Kulturplan Sormland 2015-2017 beaktas foljande sérskilt:

Mal 4. Inom ramen for sina uppdrag verkar landstinget for att pa bdsta sdtt sdkerstdlla
barnets halsa, overlevnad och utveckling
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Artikel 31 i konventionen om barnets rittigheter séger att alla barn har ritt till lek, vila, fritid
och rekreation samt ritt att fritt delta i det kulturella och konstnérliga livet.

Under perioden betonas dérfor

« att vid utformande och genomfSrande av kulturevenemang och kulturskapande aktiviteter i
landstingets regi, ska barn och unga ges forutsittningar att delta pa likvirdiga villkor

Mal 6. Landstinget skapar forutsdttningar och former for barns och ungas rdtt till delaktighet
och inflytande

Artikel 12 i konventionen om barnets rittigheter séger att barnet har ritt att uttrycka sin
mening ialla frigor som rér det. Barnets asikt ska respekteras och tillmitas betydelse i
forhillande till dlder och mognad. Artikeln ger inte barnet automatiskt rétt till
sjilvbestimmande.

Under perioden betonas darfor

» att forvaltningar och verksamheter ska utveckla forum och verktyg som ger barn och unga
mojlighet att Eimna synpunkter pa verksamhetens utformning, arbetssitt, bemdtande, den
fysiska miljon m m

For tillfillet invintas landstingets/regionens nya handlingsplan inom omrédet.

GEMENSAMMA REGIONALA UTVECKLINGSOMRADEN

Nationella minoriteter

Arbetet kring de nationella minoriteterna har i S6rmland haft ett fokus pé sverigefinnar och
romer, di dessa finns fSretridda i Sormland och landstinget #r ett finskt fSrvaltningsomrade.
Linet har ocksa tre finska fSrvaltningskommuner, varfor ett samarbete mellan parterna
initierats under tidigare &r. Det arbetet behdver ytterligare konkretiseras och nd ut, varfor ett
béttre fungerande samverkansarbete behdver skapas i samband med S6rmlands
regionbildning, i samverkan med kommunerna. De nationella minoriteterna behver ocksa fa
en gemensam plattform i S6rmland, som kan ta tillvara de mojligheter som finns i Einet, for
att bibehalla och utveckla sin kultur, kulturella identitet och sprak. Hér finns ett gemensamt
utvecklingsarbete att gora. Detta arbete behdver bli en naturlig del i verksamheterna. Ny
lagstifining liksom regionbildningen kan under perioden fSrvintas ge utdkade eller forindrade
uppdrag inom detta omrade.

For den kommande kulturplaneperioden ska de regionala kulturverksamheterna i sin
planering inkludera ett arbete med och for de nationella minoriteterna som har foretrddare i
ldnet.

Ovriga gemensamma utvecklingsomraden

Bland andra omrdden som omfattats av gemensamma utvecklingsinsatser har tidigare
jamstilldhet och jaimlikhet med ett genusperspektiv inrdknats. Detta arbete 4r numera en del
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av verksamheterna, varfor det inte omnimns specifikt. Samma sak géller ianspréktagande av
nya lokaler, viket méjliggjorts for flera regionala verksamheter i kinet.

For tillgingligheten till kultur f5r enskilda med funktionsnedséttning, si arbetas ocksd detm i
den ordinarie verksamhetsutvecklingen, och ska ingd som ett kriterium vid utvecklig av nya
verksamheter, lokalanviindning och mailgruppsarbete. Kulturen ska vara tillgiinglig och
inbjuda till att ta del av den och delta i storsta mojliga utstréickning.

PROFESSIONELL TEATER-, DANS- OCH
MUSIKVERKSAMHET

Den regionala verksamheten avseende professionell teater-, dans och musikverk samhet
bedrivs inom Scenkonst Sormland (SkS), en kombinerad Einsmusik- och Einsteaterinstitution
med dansuppdrag. Frin 2019 integreras dansfrimjande under samma omrdde och presenteras
under stycket dans. Den filmkulturella verksamheten redovisas som ett eget omrade men &r en
del av Scenkonst S6rmlands organisation.

Scenkonst Sérmiand vill med sina produktioner, projekt och arbetssitt lyfta fram en samtida
scenkonst som frimjar reflektion och kritiskt tinkande. Dialog och samverkan med olika
aktorer dr en forutsittning fr att nd ut i inet med upplevelser som kan bidra till 6kad
gemenskap och en positiv demokratisk samhillsutveckling.

Skoluppdraget som har ett stort fokus i Einet dér alla barn mellan 5-15 ar fir en
scenkonstupplevelse per termin utvecklas i olika produktioner och projekt. Gistspelen viljs
efter kriterier som kvalité, milgrupp, jamstilldhet och mangfald och kiggs ut pé skolor si alla
fin forskola upp till hogstadiet fir mota olika konstarter Gver tid. Ambitionen r att Ska
kunskapen om scenkonst och vad den kan bidra med till Erande och reflektion.

Utvecklingen av Sérmlandsmodellen gér in i en ny fas genom att fordjupa dialogen med
rektorer, ldrare och elever. KulturCrew handlar om att utbilda elever i grundskolan till
arrangbrer med syftet ir att ge eleverna mer kompetens och ansvar och stirka elevinflytandet
inom skolan. Genom att fingera som virdar och kommunikationskanaler i mottagandet av
skolutbudets scenkonstupplevelser fir de med sig en kunskap som kan utvecklas #dven utanfor
skoltid. Stringnis kommun inleder och tanken dr att flr kommuner involveras de nirmaste
aren.

Kunskapsinhimtning som en sjilvklar del i produktioner och projekt fordjupar och
sikerstiller jimstilldhet, mingfald och berikar publiken oavsett dlder och bakgrund.
Regionens brist pa scener ger anledning till att sbka nya sitt att arbeta med musik, teater och
dans inom den offentliga verksamheten. Att satsa pa det smaskaliga, det platsspecifika i ett
in som Sérmland, med sin geografiska beligenhet och stora variationer kommuner emellan,
ir en utmaning. Under perioden lyfter och anviinder Scenkonst Sérmland olika miljder och
scener for upplevelser, reflektion och mdten mellan och med kinets invénare.

En attraktiv region ir inte bara en kuliss utan den maste fyllas med kreativitet och skapas av
ménniskor som ges utrymme for det. Dirfor ges kulturskapare med starka, angeligna och
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formmiissiga idéer utrymme att skapa i de olika konstformerna iregionala, nationella eller
internationella samarbeten. En annan del ir att aktivt soka nya ovintade sammanhang i
samklang med de platser verksamheten véljer att verka pa, i mte med publiken.

Genom Sormlandsmodellen, som #r en sirskilt framtagen modell for att tillgodose barns och
ungas ritt till kultur, fortsitter Scenkonst Sormiand frimja kvalitet och konstnirlig frnyelse
samt utveckla plattformar fr barn och ungas inflytande och delaktighet. I likhet med
Scenkonst Sormland priglas Sérmlandsmodellens utbud av etnisk och kulurell mingfald
samt jamstilldhetsperspektiv. Genom att medvetet vilja tematik fir olika roster, kroppar och
klanger plats pa scenen. Inom ramen for modellen ska tillginglighet for elever med
funktionsnedséttning fortsitta att uppfyllas.

Samtliga kulturpolitiska mal kommer under kulturplaneperioden att uppnds i olika former
inom de flesta konstomrdden.

Dans

Intresset f5r dansen som scenkonstform har dkat markant de senaste dren i regionen.
Scenkonst Sormland har tva dvergripande uppdrag inom dansomradet; ett producerande och
ett frimjande.

I det producerande uppdraget ingr att skapa ett utbud av dansforestillningar for barn och
unga som ingdr i Sérmlandsmodellen. Den del av det totala scenkonstutbudet fSr barn och
unga som ir dans har okat de senaste tre dren. Det innebér att Scenkonst Srmland numera
képer in och turnéligger 10-15 olika dansproduktioner for barn och unga varje ar. I det hir
uppdraget #r vi helt beroende av fria dansgruppers produktioner. Malet ér att antalet
dansfSrestillningar i skolutbudet kommer Ska under kommande é&r.

Det producerande uppdraget innebér ocks att Scenkonst Sormland producerar och turnérar
1-3 egna dansverk varje r. Institutionen har inga fast anstillda koreografer eller dansare utan
verken skapas av frilansande koreografer och dansare som fir verksspecifika uppdrag. Tema
och form pa verken arbetas fram i dialog mellan institutionen och konstnéiren och péverkas,
fSrutom av konstnirens idéer, av linets infrastruktur iform av mdjliga spelplatser och
samarrangSrer och av Scenkonst Sormlands uppdrag att nd och engagera Einets invénare.

Det frimjande uppdraget ir omfattande. Det innebér att stodja och skapa ndtverk for i linet
verksamma koreografer, dansare och danspedagoger, att uppmuntra skolor att samarbeta med
koreografer och dansare i Skapande-skola-projekt, att ge sirskilt stod till danspedagogisk
verksamhet p4 sirskolor, att fiimja &terviixten av dansare i kinet genom att arrangera
koreografitivlingen Skapa dans och att pd olika siitt uppmuntra och stddja kommuner och
andra arrangbrer som vill arrangera dans. De senaste tvd dren har frimjandeverksamheten
varit samarbetspart i ett projekt med Einets skolhilsa och kinets kulturskolor for att motverka
psykisk ohilsa hos unga kvinnor genom dansinterventioner. Frimjandeverksamheten har
ocksa valt att genomfSra minst ett communitydansprojekt om aret. Ett sidant innebér att en
professionell koreografidansare skapar ett dansverk med och for invénare i ett lokalsamhille.

For att invinare i S6rmland ska ha god tiliging till ett rikt utbud av dans som
scenkonstupplevelse behovs fortsatt egen produktion av dansverk som anpassas efter
s6rmbindsk infrastuktur for kultur. Denna infrastruktur, i form av scener anpassade for dans,



Remissversion Sérmlands kulturplan 2019-2022

samarrangSrer och kommunala kulturbudgetar behover stirkas, och hir fyller den
dansfiimjande fimktionen fortsatt en stor roll som sakkunnig spindel i nitet.

Den producerande verksamheten kommer dirfor att fortsiitta att skapa 1-3 dansverk for
offentlig publik om &ret. Malet ir att, med god geografisk spridning, ni minga invinare med
dessa verk och resurser ska dirfor kiggas pa fler spettillfillen, utSkat publikarbete och god
dialog med kultursamordnare och andra mdjliga samarrangSrer om innehill, form och
spelplatser.

Den dansfiimjande verksamheten kommer #ven framét att intensifiera arbetet genom att
skapa ett nitverk for erfarenhetsutbyte och fortbildning for i linet verksamma danspedagoger,
koreografer och dansare. Bade den producerande och den fiimjande verksamheten kommer
kommande &r att skapa arbetstillfillen for i Einet verksamma danspedagoger, dansare och
koreografer i communitydansprojekt och produktioner och genom att fsrmedla Skapande
skola-projekt.

For att skapa nyfikenhet och engagemang och fir att verbrygga eventuella trosklar for en
potentiell danspublik i kinet kommer frimjandeverksamheten att genomftra minst ett, gdrna
fler, communitydansprojekt varje ar. Det #r ett siitt att erbjuda medborgare en mdjlighet till
bildning och att utveckla skapande formgor. Den hir verksamheten kommer knytas till och
samarbeta med de nationella niitverk for communitydans som byggts upp de senaste &ren.

For att friimja kvalitet och fsryelse och for att bidra till den Svergripande utvecklingen av
konstformen dans i Sverige kommer den producerande verksamheten under kommande &r att
engagera koreografer och kompanier i Sverige men #dven frdn andra linder och erbjuda
méjlighet till undersdkande och utvecklande av utmanande konstniirliga idéer samt imovativa
skapande-processer, i produktioner som sedan nar den sérmlindska publiken.

Béde den producerande och den fiimjande dansverksamheten ska under kommande &r préglas
av ett interkulturellt och intersektionellt fSrhallningssétt i val av teman, anlitande av
konstnirer och val av milgrupper. Detta for att sikerstéilla konstnérlig kvalitet och fornyelse
och en bred och nyanserad konstnéirlig spegling bade av det specifika och det allméinna i
historien, inutiden, av virlden och av méinniskan.

Kulturens roll fr ett hillbart samhillsbygge, inom stadsplanering och fr en levande
landsbygd uppmirksammas mer och mer. Den producerande och frimjande
dansverksamheten pa Scenkonst Sormland vill kommande &r soka samarbeten med aktSrer
som arbetar just med stad och landsbygdsutveckling for att undersdka dansens roll i ett

héllbart samhille och konstformens potential att 6ka livskvaliten for regionens invénare, samt
att bidra till social halbarhet.

Teater

Scenkonst Sérmland har méjlighet att vara tvérkulturell genom att bide musik, teater, dans
och #ven film ingdr isamma organisation. De kommande aren kommer sdlunda teatern att
arbeta med andra uttryck och digitaliseringens méjligheter sceniskt provas.

I skolutbudet har teatern en sjilvklar plats och de egenproducerade produktionerna har
efterfrigats i hog grad i skolutbudet. Uppdraget f5r barn och unga kommer under de néirmsta
aren vidareutvecklas irelation till kvalité, inflytande och delaktighet och nya arbetssétt
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implementeras. Strategiska samarbeten har inltts och referensgrupper anvédnds for att ge
inflytande till elever som méter teaterforestillningarna genom Soérmlandsmodellens unika
garantimodell. Deras erfarenheter #r viktiga for att skapa angeliigen teater for olika
malgrupper. Gistspelen viljs efter kriterier som innehall, tilltal, form och interaktivitet for de
yngre. Aven méngfald iordets vida bemiirkelse men ocksa i det specifika styr urvalet. Vems
historia beriittas, och hur gestaltas det, och av vem? Samma urvalsprocess beaktas dven i
forhallande till jamstilldhet och genus. 1 de egenproducerade forestillningarna for skolan
s6ks samarbeten med upphovspersoner och grupper som vill utveckla angeliigna historier och
teman fSr barn och unga.

Sedan kultursamverkansmodellen infSrdes har det regionala uppdraget och tillginglighet till
professionell teater bade i stider och pa landsbygd varit i fokus. Vartannat &r 4r uppdraget att
spela sommarteater pa Nynis slott, som ingér i den regionala kulturfSrvaltningen. Med
samtida tolkningar av klassiker har publiken strdmmat till och det har varit god
mediabevakning dven pa nationell nivd. Kulturarv som tolkas och sitts i samtida kontext
kommer att fortsétta utvecklas.

Idag produceras Arligen en teaterfrestillning for skol och en for offentligt utbud, och
Scenkonst Sérmlands f3 tillsvidareanstilida skddespelare och musiker samverkar med
frilansare och olika upphovspersoner. Behovet att ha mjlighet att skapa produktioner for
olika milgrupper fién unga vuxna till seniorer &r stort och under denna kulturplan kommer
nya arbetssitt att provas for att nd ut till fler. Teatern behSver ut frin sin tringa kostym iscen
och salongstiink. Samarbeten med andra teatrar pa nationell nivd planeras dir gemensamma
resurser mojliggdr bade utveckling och nyskapande. Var och hur kan teatern vara en
angeligen och utmanade resurs och hur skapas social halbarhet? Dir blir arbetet med
publiken och arrang@rer centralt, men dven val av upphovspersoner fir betydelse. Hur speglas
vart lin, med vika historier och viken representation, och hur ges minniskor mdjlighet att fi
nya perspektiv som kan skapa gemenskap, och inte bara en stunds fSrstroelse?

D4 linets scener #r f och storleksmissigt olika har det varit en utmaning att skapa for det
offentliga rummet. RiksteaterfSreningar som pa senare ar har Okat i Einet har vana vid
arrangbrskap och #r viktiga samarbetspartner, s dven kommunala fSretridare som vi for en
kontinuerlig dialog med. For att nd ut till fler dven utanfSr titorter erbjuds dven bygdegardar
véra forestillningar. De kommande aren kommer Scenkonst Sérmland i hogre grad arrangera
sjdlva for att nd fler publikgrupper. Utmaningen framét &r kontinuiteten och byggandet av en
publik i Einet si att fler kinner sig inkluderade.

De arliga kompetensutvecklingsdagarna for Einets grupper och frilansare har erbjudits i
minga 4r och utvidgats pa senare &r éven till Einets musiker och dansare. Dessa dagar

erbjuder dven mojlighet till nfitverk Gver linet dér olika samarbeten kan uppstd och
erfarenheter delas.

Under kulturplaneperioden kommer teaterverksamheten med fokus pé kvalitet, konstnéirlig
fSrnyelse och ett levande kulturarv att frimja allas méjlighet till teaterupplevelser. Det sker
som exempel genom att anlita upphovspersoner med hdg konstnéirlig kompetens och genom
att utveckla strategiska interregionala samarbeten. Forutsdttningen for att fler ska nis dr eget
arrangbrskap kombinerat med samverkan med olika arrangtrer for att nd ut bade i stidder och
pa landsbygd. I stidernas ytteromrden behdver nya arbetssitt provas for att uppnd etnisk och
kulturell mingfald #ven hos publiken. Jamstilldhetsperspektivet beaktas genom att medvetet
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gora val och fortsitta anvdinda modeller som sikerstiller detta. Internationell verksamhet &r
inte planerad for teatern men kommer att utvecklas inom bade musik och dans.

Musik

Grunden f5r musikverksamheten pa Scenkonst Sormland #r tre anstillda musiker som verkar i
den visterkindska konstmusiktraditionen, och dessa musiker aterfinns regelbundet i alla
musikverksamhetens olika delar samt iolika dans- och teaterprojekt.

For att presentera en mingfald av musikaliska uttryck engagerar Scenkonst Sérmland Arligen
ca 150 filansande musiker vilka turnerar inom verksamhetens olika delar. Internationella
artister fién olika genrer konserterar dessutom i linet varje ar. Ett bra format for att frimja
konstniirlig fSmyelse och grinsdverskridande samarbeten &r musikresidens viket &r ett nytt
siitt att arbeta sedan nigot &r tillbaka.

Inom musikomradet kommer KulturCrew - arbetet med rektorer, Lirare och elever pigd under
kulturp laneperioden.

Unga musikskapare mellan 13 och 19 ar frimjas genom musiktédvlingen Imagine S&rmland,
dér dven en fortbildningsdag ingar. For att friimja &ven mangfald behover tivlingen i in fler
genrer och framfSr allt fler deltagare med olika kulturella bakgrunder. Det krévs ett gediget
uppsokande arbete de nirmaste aren for att dstadkomma den foréndringen.

Unga Svenska Tonsittare ir en viktig nytillkommen satsning inom konsertserien Musik pé
Sérmliindska Slott och Herreséten och nyskriven musik bestills ocksa for de stora
teaterprojekten.

For att Scenkonst Sérmland ska fungera som en fiéimjare av hallbara och kvalitetsutvecklande
konstnirskap kommer en Kartkiggning av Einets yrkesverksamma musikskapare att
genomforas. Avsikten #r att uppritta en artistbank av professionella musiker bosatta i
Sormland. Ambitionen #r att gemensamma niitverkstréiffar for linets musikskapare anordnas
vid tv4 tillfillen per &r for att mojliggdra samarbeten och utvecklande av musikaliska idéer.
Kompetensutveckling fSr Einets professionellt verksamma musiker vartannat &r fortsitter att
vara en viktig utvecklande plattform i kinet. Scenkonst Sormlands egna musiker kommer de
nirmsta &ren att utveckla fler musikaliska méten i samverkan med lokala musiker i det mindre
uppsSkande intima formatet och ndr fSrhoppningsvis genom detta arbetssitt ny publik.

Musikresidensverksamheten behdver diversifieras. Fler, kortare residens skapar mojlighet for
en 6kad genrebredd och mangfald samt en mdjlighet att nd fler mélgrupper. Aven hir bér de
egna musikerna liksom Einets musikskapare ingd. Interregionala nitverk i
musikverksamhetens olika delar ska utvecklas och underhdllas. Under kulturplansperioden
ska interregionala samarbeten, utbyten, kunskapsutveckling kring konsertturnéer och
produktioner f5r bamn- och unga, seniorer och aliméinheten understkas och genomfSras.

Den offentliga konsertverksamheten sker i samverkan med kommuner, ideella foreningar
samt privatpersoner och nir en traditionell konsertpublik med en frhllandevis homogen
sammansittning, 1 tillfilliga projekt nds en annan milgrupp, men kontinuiteten &r svér att
uppriitthalla di Scenkonst Sormlands totala antal offentliga konserter mot publik i ett helt Ein
4r lagt. Inom den kommande fyra arsprocessen ska en, Gver ret, tydlig och jimn kontinuitet
utvecklas fr den offentliga musik verksamheten i Sérmland. Uppdraget att finnas till for olika
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mélgrupper delas inte alltid av den arrangerande parten och arrangdrens kontaktndt och
resurser for att kunna fSrmedla innehdll och budskap riicker sillan till for att skapa ny publik.
Efterfidgan pa en konsulentfunktion #r stor bland kinets kulturskapare och arrangtrer och
skulle inneb#ra en okad kvalité i publikutveckling dven for Scenkonst Sérmland.

Nya niitverk skapas i S6rmland fOr att nd de nationella minoriteterna. De skapas initialk med
finska kulturutvecklare i Eskilstuna, Oxelssund och Trosa och vidare med fSreningar i kinet.
Under Fok och Kultur 2019 genomfSrs en fSrmiddag pa temat Nationella minoriteter
(santliga). Arbetet med, och for de nationella minoriteterna ska genomgdende tillimpas nom
de olika musikprojekten under Scenkonst SSrmland.

Under kulturplansperioden kommer musik verksamheten med fokus pa kvalitet, konstnirlig
fornyelse och ett levande kulturarv att friimja allas mdjlighet till musikupplevelser.
Verksamheten ska préglas av etnisk och kulturell mangfald samt ha ett
jamstilldhetsperspektiv. Internationell verksamhet i form av utbyte och samverkan ska
genomforas.

Under kulturplansperioden 2019-2022 arbetar Scenkonst Sormlands teater, dans och
musikverksamheter med samtliga nationella kulturplansmal.

FILMKULTURELL VERKSAMHET

Film i S6rmland #r en del av Scenkonst S6rmlands organisation. Verksamheten var tidigt ute
med att kigga stor vikt vid barn och ungas eget filmskapande. For att hitta en kontinuitet iden
kommunala verksamheten och #nda kunna arbeta regionalt har lirare varit en viktig
utgangspunkt. Utbildningsdagar, nétverkande och dterkommande visningar genom
Tigerfestivalen har bildat basen for det filmkulturella arbetet.

Under de ar som gétt har sedan Film i Sérmlands start 1999 det interregionala samarbetet
varit en forutsdttning fSr omhindertagandet av unga filmare inom vixthus- och
talangprogram. Filmregioner i S6rmlands niromrade har ett titt och vil utvecklat teamwork
som #ven kommer biograf- och visningsarrangorer till del

Fim i S6rmland kommer under kulturplanen 2019-2022 att fortsétta arbeta med alla tre
konsulentomriddena; barn- och unga, talangutveckling och visning/spridning.

Pedagogisk verksamhet

Film i Sormland har en ling tradition av en bred filmpedagogisk verksamhet som erbjuds for-
och grundskolor i knets nio kommuner. Med kontinuerliga erbjudanden av kursverksamhet
f5r pedagoger liggs en grund fr filmkunnighet for barn och unga. Idag handlar det inte bara
om tillgingen till medier, utan det &r altt viktigare att kunna sélla, virdera och kritiskt granska
iden visuella kultur vilever i

Allt fler av linets kulturskolor har under senaste &ren utvidgat sitt uppdrag for att ocksd kunna
erbjuda filmskapande i utbudet. De blir ddrmed, liksom de fria unga filmskaparna en viktig
samarbetspartner for att kunna erbjuda niitverk och kompetenshdjande insatser for
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filmintresserade. P4 s4 siitt finns kompetens i kinet for att prova pé och utvecklas inom
filmens olka yrkesfinktioner och samtidigt ges mijlighet for filmarbetare att fortsétta verka
och bo i Einet. Det har skapats en starkare infrastruktur som bidrar till filmens
fidmjandearbete genom att det finns fler aktorer att samverka med i regionen.

En tredje malgrupp #r filmskapande seniorer +65 ar. De fir kunskap om ny teknik,
mdjligheten att beriitta sin egen historia samt att erfarenheter och berittelser frin dldre
generationer sprids.

Det filmfrimjande uppdraget &r omfattande. Det innebér att stodja, fortbilda och skapa
nitverk, allt for att frimja en 6kad filmkunnighet.

Talangprogram

Interregionala samarbetet med Filmregioner i niromrddet har under alla &r varit en
forutsittning for olika talangprogram, frdn unga filmare till semiprofessionella utdvare.
Motet med filmbranschen kan bide Sppna dérrar f5r de som redan har utbildning men ocksa
fSrdjupa kunskapen om filmyrkets méngfald. Genom ett niitverk av etablerade filmarbetare
bosatta i Einet, finns det en god tillgdng av kursledare och mentorer.

Film i Sormland vill med teknikstéd samt ett mindre ekonomiskt stod underkitta for fler
filmare att forverkliga sina filmberittelser.

Visningsfragor
Sormland har 10 biografer och 22 salonger f5r kommersiell film. Huvudméinnen é&r allt frén

Svenska Bio till foreningsdriven verksamhet. De flesta har ett behov av att uppgradera sin
teknik.

[ Sérmland finns ett stort intresse for filmstudioverksamhet. Inte mindre &n 14 filmstudio-
grupper finns spridda Gver Enet och kderna till en plats &r linga. Det finns ocksa ett antal
udda och annorlunda visningsplatser. Foreningsgirdar, en lada, utomhus — intresset &r stort att
erbjuda filmvisningar. Film i Sormland samarbetar med kommuner och arrangdrer for att hitta
det unika som varje plats kan skapa och en handfull festivaler erbjuds érligen.

Grunden fSr att en ung publik ska kunna ta del av kvalitativ film frdn hela vérlden &r skolbio.
Det #r ett kommunalt &tagande att erbjuda skolbiovisningar och Film i S6rmland arbetar med
att stotta verksamheten. Idag arrangerar fem av linets kommuner biografbestk for
kommunens skolor. Arbetet pagar for att hjéilpa fler att soka statligt stod till igdngséttande.

Utvecklingsomraden

Film i S6rmland kan bidra till en 6kning av filmkunnighet, friimst bland Linets barn- och
unga, genom en tydligare infrastruktur dér regional och kommunal verksamhet kompletterar
varandra. Under de nirmaste fyra &ren kommer Film i S6rmland Oka samarbetet med Einets
kulturskolor i syfte att utveckla och ge stod till unga filmtalanger.

Genom att frimja erfarenhetsutbytet mellan unga filmare och yrkesverksamma filmarbetare
framjas mangfalden bland utdvare och speglar i hogre grad befolkningsstrukturen i Enet.
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Befintligt filmnitverk kommer att uppdateras och en kartkiggning av unga filmare
genomfbras i samarbete med de kommunala kulturskolorna. Vid minst tv4 tillfillen per ar
anordnas gemensamma nétverkstriffar for alla utdvare.

Med ett aktivt uppstkande ska bide nya och gamla arrangdrer som vill bedriva filmkulturell
verksamhet A stdd att utvecklas och méjlighet att visa bred kvalitetsfilm.

Under kulturplansperioden ska biograferna stirkas som mdtesplatser och nya visningsarenor
kartkiggas. Genom nitverkande och stdd ska arrangdrerna erbjudas mdjlighet att
sammanstilla ett angeliget och spinnande innehdll kring filmvisningarna.

Under kulturplansperioden kommer Film i Sormlands arbeta med visningsfrdgor for att frimja
filmupplevelser i hela Einet, 6ka kunskap om rorliga bilder och aktivt verka for eget skapande
bland barn-unga och seniorer. I samarbete med filmstudiogrupper och andra icke
kommersiella visningsarrangdrer dr kvalité vid filmvalet en viktig frdga dér utbudet ska
innehalla etnisk och kulturell méngfald samt uppméirksamma jémstilldhetsperspektivet. For
att tillgingligdra film fSr personer med funktionsnedsdttning erbjuds Einets biografer ett
samarbete kring syntolkning- och upplist text. Interkulturella méten kring visningsomridet &r
en forutsitining for fisdet av kunskapsutbyte.

For att fortsitta genomfSra de modeller av talangprogram som planerats &r det interkulturella
samarbetet och utbytet en nddviindighet. Genom stdd till filmtalanger ges mdjlighet till
konstnirlig foryelse och en mjlighet att ta del av berittelser frin hela landet. Déremot finns
i dagskiget inga planer for internationella méten eller verksamheter.

Under kulturplansperioden 2019-2022 arbetar Film i Sérmland med foljande nationella
kulturplansmal:

o fiimja allas mjlighet till kulturupplevelser, bildning och till att utveckla sina
skapande forméagor,

frdimja kvalitet och konstnirlig fSrnyelse,

frimja ett levande kulturarv som bevaras, anvinds och utvecklas

frimja interkulturellt utbyte och samverkan

sirskilt uppméirksamma barns och ungas ritt till kultur

REGIONAL MUSEIVERKSAMHET

Den regionala museiverksamheten i Sérmland bedrivs av kinsmuseet SSrmlands museum,
ofta i samverkan med andra aktSrer. Sormlands museums verksamhet har tre ben — historia,
slojd och konst. Det innebir att den regionala museiverksamheten rymmer tre kulturomraden
som arbetar tillsammans, integrerat och genredverskridande. En blandning av former och
uttryck priglar museets arbete. Hir ryms utstillningar inomhus och utomhus och pd webben
sida vid med pedagogiska program, stora och smd dokumentationer och insamlingar, Sppna
och beriittande samlingar och magasin, kurser, forfisningar och andra program, vandringar i
kulturlanskapet, radgivning kring byggnadsvard, kulturmiljdutredningar mm.

Sérmlands museums vision #r att *Vidga vyer och viicka engagemang” och verksamhetens
mal #r att bidra till att méinniskor péverkar samhéllet och sin livssituation. Museets



15
Remissversion Sormlands kulturplan 2019-2022

verksamhetsidé i#r att ge perspektiv pa samtid och framtid, pé gérdagens, dagens och
morgondagens samhille och pa hur det dr, varit och skulle kunna vara, att vara méinniska. Det
innebér att inspirera till reflektion, handlande och skapande. Museets fokus &r att ha
ménniskan i centrum och finnas mitt i dagens samhille och detta ska kiinneteckna all
verksamhet.

Historien kan visa pd mangfacetterade verkligheter, pa hur olika processer format och formar
oss idag och pa hur vi alla #r del i att skapa det som imorgon blir historia. Historia kan ge
bakgrund, forstielse och nya infallsvinklar. Aven konsten och slgjden kan vicka nya virldar
och idéer och ge oanade perspektiv. Historien, konsten och slsjden kan bidra till mten,
empati och forstielse minniskor emellan. Dagens sjdlvklarheter och invanda forestéllningar,
normer och beteenden kan undersékas och ifrdgaséttas. Ett fortsatt centralt utvecklingsomrade
ir att arbeta med tematiska projekt och frigor som dr angeligna idagens samhille och for
dagens minniskor. Historiens, konstens och sl§jdens samtidsreflekterande och kritiska
potentialer och méjligheter att ge nya perspektiv och vicka engagemang och kreativitet ska
utnyttjas pa mangsidiga sétt och i dialog med olika aktSrer och grupper.

Historia, kulturarv, konst och sljd inte bara finns ialla samhillen, utan anvinds fSr en mingd
olika syfien. Att medvetet forhalla sig till de olika anvéindningarna som finns i dagens
samhille #r nddvindigt fSr museet. Det kan t ex vara att motarbeta stereotypa och forenklade
historiebilder eller exkluderande siitt att utnyttja historia, kulturarv, slvjd eller konst. Att
aktivt arbeta fSr att frdjupa medvetenheten om hur historia, konst och slojd anvéinds &r det
andra viktiga utvecklingsomrédet. Det paverkar museets hela verksamhet och innebdr ocksa
att bidra i debatt och kunskapsformedling kring t ex historieanvindning, killkritik och bruk av
kulturarv.

En forutsittning f5r museets arbete #r att ha, och stindigt utveckla, god kunskap mom
museets olika dmnesomriden och arbetsfil, halla god kontakt med kunskapsutveckling och
forskning inom fiilten och bidra till utvecklingen av ny kunskap. Att fsrdjupa och vidga
relationerna till forskning och universitet lksom bidra till produktion av ny kunskap &r darfor
ytterligare ett viktigt utvecklingsomrade for den regionala museiverksamheten.

Sormiands museum ska rymma ménga perspektiv och rdster, nutida och historiska. Bjuda in
till delaktighet och bidra till mangfald. Det ska vara ett museum viket méinniskor kénner &r
relevant och intressant att komma till, och didr man kinner sig inbjuden att delta och bidra. Ett
fortsatt utvecklingsarbete kring delaktighet #r viktigt under perioden. Under kommande ar ska
museets nya hus utvecklas till en levande och vil anvind métesplats for ménga ménniskor.
Det blir en huvuduppgift men det utesluter inte fortsatt satsningar pd att museets verksamhet,
som t ex utstillningar, runt om i inet ocksa ska frimja méten mellan méinniskor.

Sormlands museum ska finnas pé olika platser och i olika sammanhang, pa minga olka
arenor, runt om i hela S6rmland och pa webben. Att finnas pa Litt tillgingliga, och girna
otraditionella, arenor, t ex utomhus och i offentlig milj5, &r en tydlig ambition. S6rmlands
museum ska finnas d#r méinniskor finns likavil som museets lokaler ska vara attraktiva
métesplatser fSr minga ménniskor och ge goda forutséttningar till méten mellan olika
minniskor. Att vidareutveckla arbetet med att finna och anvéinda nya arenor for
museiverksamheten ir sdledes ett utvecklingsomride.

Alla delar av nuseets, och museipersonalens, arbete syftar till att ge publik och deltagare
kunskaper och upplevelser. Ett utitriktat och pedagogiskt fSrhdllningssétt &r dérfor en
grundsten for all verksamhet och allt arbete i museet. Det kréver ett stindigt utvecklingsarbete
att finna former som #r intressanta och attraktiva for ménga olika méinniskor med skiftande



16
Remissversion Soérmiands kulturplan 2019-2022

bakgrund, aldrar, intressen och fSrutsittningar. Prioriterade malgrupper av barn, unga och
dldre, men ambitionen &r inte minst att bidra till att ménniskor iolika &ldrar och generationer

En annan grundsten &r berittande, och berittelser. Museet bevarar for att beritta, for att vi alla
i samhiillet ska kunna ta del av historien p4 levande, ménniskondira och mangsidiga sitt.
Dirfor finns museets samlingar, och ddrfor arbetar museet med kulturmiljder och landskap.
Museet ska ockséd vara med och skapa forutséttningar for att dven framtidens miinniskor ska
kunna f& perspektiv genom historien och uppleva rika, levande och méngfacetterade

kulturarv, materiella sdvil som immateriella. D#rfér arbetar museet med insamling,
dokumentation, tillgingliga och pa olika sitt anviinda samlingar samt med rddgivning och
information kring kulturmiljSer, hantverk och skjjd liksom med att ta vil hand om
samlingarna och inspirera ménga att ta tillvara historia och kulturlandskap. Levande, relevanta
och anviinda samlingar &r ett centralt utvecklingsomrade for S6rmlands museumns vars
satsningar pa berittande magasin, stora och smi dokumentationsprojekt och pé att aktivt
bjuda in minniskor att bidra med sina historier och berittelser siledes kommer att fortsitta
med kraft. Inte minst ska fortsatta satsningar gras pa mindre vil representerade grupper,
skeende och berittelser. Att setill att samlingarna fortsatt &r levande och anvéinda, liksom att
bidra till levande kulturmilider, kridver att museet bedriver ett stéindigt pagéende utvecklings-
och fornyelsearbete.

I en globaliserad virld ochien vérld priglad om omfattande migration &r kunskapen om
global historia och andra virldsdelar och Einders historiska utveckling liksom forstaelse for
andra kulturer och traditioner av stor betydelse. Att utveckla verksamhet som bidrar till detta,
som synliggdr historia, konst och sl§jd fran hela vérlden ir ett viktigt utvecklingsomrdde
under planeringsperioden. Det innebdr ocksé att soka internationella samarbeten.

En fSrutsittning for de uttalade ambitionerna inom de olka utvecklingsomradena é&r att
utveckla, vidareutveckla och fordjupa samarbeten inom och utom linet med skiftande aktorer.
Det ér i sig ett utvecklingsomrade.

Med den visionen, inriktningen och de beskrivna utvecklingsomradena &r de nationella
milens portalparagraf central f5r Sormlands museum. Under perioden kommer samtliga
nationella mal aktuella. Det giller under hela perioden men milet om internationellt
samarbete kommer i fSrsta hand att gilla under de senare aren.

Under kulturplansperioden 2019-2022 arbetar Sormlands museum med samtliga nationella
kulturplansmal.

Svenskt barnbildarkiv

Svenskt barnbildarkiv (SBBA) samlar in och bevarar barns berittelser som skapats i bilder.
Maélet #r att viicka intresse for barns bildskapande och det som barnen beréttar genom bilder
samt att erbjuda mojligheter att finna kunskap om det. Arkivet ger ocksd mojlighet for bam,
upp till 20 &r, att i sina bilder bevarade for framtiden. Med olika kreativa processer kan barn
och unga beskriva och reflektera kring sin egen samtid och ge sin syn pa hur saker héinger
samman eller hur de borde se ut. SBBA tar sig an uppdraget att aktivt ska upp, samla in,
bevara och visa dessa beriittelser frin barn i regionen, men ocksé frn andra delar av Sverige.

I dag finns cirka 650 000 bilder i arkivets samlingar. De &ldsta bilderna gjordes i shutet av
1800-talet och de senaste nuvarande &r. SBBA vénder sig till forskare och studenter som vill
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anvinda barns bilder som killmaterial, men ocksa till en intresserad allméinhet som vill ta del
av bilderna som finns i arkivet.

Utatriktad verksamhet

SBBA ska vidareutveckla arbetet med att synliggdra arkivet och arkivets verksamhet i
regionen samt 6ka kdnnedom om arkivet och barns berittande genom bilder. Detta gors
fiimst genom regionala samarbeten via pedagogisk programverksambhet, forelisningar och
utstéillningar. Genom att tillhandahdlla material och/eller resurser har SBBA:s verksamhet en
stodjande funktion till de regionala kulturaktSrerna. Andra kulturinstitutioner som arbetar
med barns skapandeprocesser har ocksé mdjlighet att dverlimna barns bilder for arkivering,
Den utitriktade verksamheten ska ocksa péavisa och framhélla arkivets forskningspotential.

Insamling

SBBA ska vidareutveckla insamlingsarbetet av barns bilder. Med stérre fokus pé tematiska
fragestillningar som angriper aktuella samhillsfragor kan bildsamlingarna berikas och 2 en
djupare och mer fokuserad inriktning. P& s sitt kan SBBA samla in bildsamlingar, som 6kar
méangfalden och skapar okad jamlikhet bland arkivbildarna. Inom regionen #r det viktigt att
samla in berittelser fidn barn i olika aldrar och frin olika bakgrund. Genom att medvetet
styra insamlingarna och aktivt fidga efter barns uppfattning om det som héinder omkring dem,
kan arkivet fi ett material som gir pa djupet i viktiga fragor. Det fordjupade insamlingsarbetet
kommer att vara en kompletterande metod till arbetet att ta emot och samla in sddant som
skapats utan ramar och frigestillningar, det material som visar barnets helt eget valda motiv
och inriktningar. Fér att nd fler barn ska vi arbeta aktivt och uppstkande med tematiska
insamlingar och vidareutveckla mdjligheterna till att genomfSra dokumentationer som inte
bara bestar av bilder, utan ocksa frdjupningar som kan tilkomma genom samtal och
intervjuer. Barnens berittelser blir en viktig del av vart gemensamma kulturarv. I arkivet
bevaras de och blir till historiska kéllor som mojliggdr att de kan aterberiittas i framtiden.

Bevara och tillgiingliggora

For att mbjliggéra att barnbilderna blir tillgéingliga och bevaras fr framtiden ska arbetet med
att bevara bilderna prioriteras. Eftt utvecklingsomrade ér att se till att det finns tillforlitliga
registrerings- och bevarandesystem for arkivets bildsamlingar. Endast ndr de &r registrerade,
digitaliserade och sikrade, kan bilderna bli tillgéingliga som kéllor for forskning och studier
liksom for utstillnings- och/eller pedagogisk verksamhet.

Samarbeten regionalt, nationellt och internationellt

Ett utvecklingsomride fSr SBBA ir att uppriitta samarbeten sévél inom regionen som
nationellt och internationelit. Upprittandet av kontakter och niitverk som verkar inom omradet
bamns bildskapande ger méjligheter till virdefulla kunskapsutbyten. D& det inte &r s& minga
aktorer som arbetar med barns bildskapande och bevarande av dessa, behdvs en mitesplats,
ett forum, dr intressenter frdn framforallt de nordiska kinderna, kan ansluta sig och diskutera
frigor som ror det arbete som grs i regionen Sormland, men ocksa om aktuella uppdrag i
hela Sverige samt i andra linder.



18
Remissversion Sormlands kulturplan 2019-2022

For att verka for 6kad forskning ska SBBA stka upp mdjliga samarbeten och nitverk inom
universitet och hdgskolor, men ocksa inom andra omraden dér det finns intressenter som vill
anvinda bildsamlingarna for forskning och studier.

Under kulturplansperioden 2019-2022 arbetar Svenskt barnbildarkiv med foljande nationella
kulturplansmal:

o fiimja allas mojlighet till kulturupplevelser, bildning och till att utveckla sina
skapande fSrméagor,

o fiimja ett levande kulturarv som bevaras, anviinds och utvecklas,

o fifimja internationellt och interkulturellt utbyte och samverkan

o sirskilt uppmirksamma barns och ungas ritt till kultur

BILD OCH FORM

Bild- och formomradet #r en sammanfattande beniimning av det kulturomrdde som omfattas
av bildkonst, konsthantverk och formgivning inom en méngd olka medier.

Det regionala bild och formomradet som 4ven innefattar konstfrimjande verksamheten utgdr
frdn konstenheten p& Sérmlands museum. Grunden for bdda konstverksamheterna 4r museets
vision “Vidga vyer och viicka engagemang”.

Bild- och formkonst #r angeligen eftersom den kan hjélpa till och synliggdra viktiga
fiagestillningar dir de traditionella spraken inte récker till Inom bild och formomrédet har
S6érmlands museum och den regionala konstverksamheten valt att frimst fokusera pa griins-
och genredverskridande uttryck dér bland annat samtidskonsten befinner sig.

Samtidskonst #r ett sviivande begrepp som inte ringar in en viss stil. Ett gemensamt drag &r
4nd4 att man genom konsten vill forsoka kommentera, dokumentera eller reagera pa var
samtid eller utmana faststillda Sverenskommelser och normer. Det kan handla om vilka
material konstniiren viljer att jobba med heller vika #mnen, sammanhang eller uttryck hen
valt. Det #r dirfSr grundbiggande att synliggra bade vad begreppet samtidskonst betyder,
vika dess utdvare 4r och hur deras situation ser ut.

Fran och med 2019 kommer graffiti som konstform att ingd i S6rmlands museums uppdrag
for samtidskonst inom omridet streetart. Resultaten och erfarenheterna frén
samverkansprojektet “Graffititurné Sormland” kommer att tillvaratas och byggas vidare pa.
Som en brygga mellan graffititurnén och det regionala samtidskonstuppdraget kommer en
Graffititurné Sormland: utstillning att genomforas under 2019.

Att fisimja ett Sppet och nyfiket utforskande av nya uttryck, nya innehdll och nya samarbeten
inom konsten och bland konstniirerna dr av stor vikt eftersom konsten kan hjdlpa till att
utmana invanda tankesitt och beteenden. Det giller dirfr att stimulera méjligheterna for
konstniirerna att kunna arbeta under kingre perioder med att utveckla sitt konstnédrskap. Det
Skar premisserna till att bdde den konstnirliga kvaliteten hdjs och skapar utrymme  till
experiment och konstnirlig frnyelse. Premisserna for de regionala professionella bild- och
formkonstnirerna att kunna basera sin forsdtjning pé utfSrt konstniirligt arbete och att
koncentrerat kunna arbeta som konstnir behdver understkas. En gemensam diskussion kring
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konstens och konstniirernas roll i den regionala utvecklingen och hur den bist kan stimuleras
kommer att initicras. D#rfSr kommer den regionala konstverksamheten att verka for
kompetensutveckling och informationstraffar for offentliga aktorer, konstndrer samt
civilsamhille inom exempelvis enprocentregeln, anbudsfSrfarande samt att verka for att
medverkans- och utstillningsersdttning (MU-awvtalet) erbjuds utstillande konstnéirer.
Ytterligare ett sitt att bidra till att stéirka bild och formkonst omradets position iregionen ir
att stimulera och utveckla infrastrukturen for dess verksamhet i regionen.

En viktig utgingspunkt fr den regionala verksamheten inom bild- och formomrédet &r att
sitta miinniskan i centrum. Vad innebér det att vara ménniska, hur paverkar vi vir omgivning,
hur har det sett ut och hur kan vi g& vidare? Dérfor #r det viktigt att samverka och anvinda de
resurser och kunskaper som finns tillgingliga pa museet for att pa bésta sétt berétta historier
med olika anslag ur olika perspektiv. Antingen genom att ingd som en del i andras projekt
eller att lita andra vara en del av konstenhetens olika projekt.

Bild och formkonsten och dess aktdrer dr ocksa viktiga som en oberoende rost i en alltmer
polariserad virld. Syftet med den regionala konstverksamheten &r att verka for och stimulera
en levande och samhillsrelevant konst bade p4 museet och i hela regionen. Det kan gbras
genom att sivil stddja aktiva konstnirer och arrangbrer som fiimja pedagogisk verksamhet
och utstillnings- och programverksambhet.

Det regionala frimjande arbetet inom bild- och formomrddet bedrivs av en

linskonstkonsulent i niira samarbete med dvriga verksamheter inom museet, inklusive
hemslsjden samt med andra regionala kulturfrimjande verksamheter, samt med skiftande
aktdrer inom linet och dess konstliv. Viktigt #r dven att utveckla det internationella och
interkulturella samspelet for att sikerstilla att fler kompetenser, erfarenheter, perspektiv och
konstniirliga uttryck kan tillvaratas och f& utrymme pa fler arenor i regionen. Det skapar ocksé
mbjlighet fr upplevelser av internationell karaktir och oppnar fr internationella utbyten for
regionens professionella bild- och formkonstnirer. Internationella och nationella utblickar kan
dven sikerstilla att aktuell kunskap inom den konstniirlign scenens utveckling och dess skilda
uttryck som den konstpedagogiska kan tillgodoses.

Sérmlands museums nya hus i Nykoping blir ytterligare en arena for konsten i regionen. Det
bidrar till att museet kan bli ytterligare en mdtesplats dér, inte bara konstnéirer, utan

ménniskor med olika bakgrunder och 6ver generationsgrinserna kan métas. Under kommande
ar kommer den regionala konstverksamheten fortsittningsvis att synas pé skiftande arenor och
iolka sammanhang ihela regionen och i samverkan med lokala eller regionala arrangdrer. P4
s& sitt nir man bést en mingfald av minniskor dér konsten kan vara nigot att samlas kring for
att utbyta erfarenheter, diskutera eller Eira nigot nytt av. Att fiimja konstens och
konstndrernas mbjligheter att finnas pa publika platser dér konsten normalt inte syns &r darfor
en fortsatt viktig uppgift under kommande ar. Det handlar dven om att se Sver mijligheten att
utveckla den regionala konstverksamhetens och konstffimjande uppdragets néirvaro pa de
olika digitala arenorna. Bade for att nd nya grupper och for att Ska tillgingligheten fSr de som
pa ett eller annat sétt inte har mdjlighet att fysiskt ta sig till olika arrangemang.

Det #r ocksi av stor vikt att under kommande period bidra till att vicka barn och ungas
nyfikenhet kring bild- och formomrédet. Att de kan se bildkonstens universella sprak som ett
alternativ att anviinda for att beriitta hur de ser pa sig sjilva, sin omgivning och den situation
de kommer iftdn. Det kan gdras genom att stimulera till att fler anvéinder Skapande skola-
medel inom bild- och formomradet samt genom att uppméirksamma regionens offentliga
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konstaktdrer om nddvindigheten med att ha en konstpedagogisk programverksamhet. Bamens
nyfikenhet kring bild- och formomradet dr fven en mdjlighet att vicka de vuxna nérstdendes
intresse.

Inom museet kommer vi att tillsammans med 6vrig verksamhet aktivt utveckla de
pedagogiska verkstidderna sivél som 6vrig programverksamhet. Det kan hjdlpa till att 6ka
intresset samt forstielsen for dagens olika konstnirliga uttryck. Tankar och idéer som
sjalvklart bor ses som och kan vara en tillging for hela regionen. Nagot vi dven bor samverka
kring med andra aktorer i regionen.

Under de kommande &ren kommer fokus att ligga pé konst ftan hela vdrlden och da inte minst
pé konsttraditioner och konstvirldar utanfor den vedertagna visterkindska. Att
uppmirksamma konst frin hela virlden inkluderar ocksa att frfimja mojligheterna for
invandrade konstnirer att verka i sitt nya hemland, liksom att uppméirksamma konst och
konstnirer fran de nationella minoriteterna.

Konstverksamheten i samverkan med Ovriga verksamheter pad museet ska Sppna for
mijligheten till nya berittelser. Att lita datid mSta nutid och tillsammans kigga grunden till
en gemensam plattform mot framtiden dr en viktig utmaning inte bara for konsten och
Sormlands museum utan for hela det s6rmlindska kulturlivet.

Under kulturplansperioden 2019-2022 arbetar Sormlands museums Bild- och
Sformverksamhet med foljande nationella kulturplansmal:

o fiimja allas mojlighet till kulturupplevelser, bildning och till att utveckla sma
skapande formigor,

o frimja kvalitet och konstndrlig fSrnyelse,

o frimja interkulturellt utbyte och samverkan

o sérskilt uppmiirksamma barns och ungas ritt till kultur

HEMSLOJDSFRAMJANDE VERKSAMHET

Den regionala hemsljdsfrimjande verksamheten utgar frin S6rmlands museum som &r
huvudman for regionens Linshemsldjdskonsulenter mnom hard sl5jd, viket innebdr tréi och
metall, textil sksjd och sksjd for barn och unga. Arbetet sker utifidn perspektiven kulturarv,
kunskapsfSrmedling och ndring. Visionen é&r att vidga vyer och vicka engagemang. SI5jd &r
jamte historia och konst ett av de ben som Sérmlands museum stir pa. Ofta samverkar dessa
omriden ide program och projekt som bedrivs vid museet. I samband med att S6rmlands
museums nya hus invigs kommer integrationen och samverkan mellan omradena att 6ka

ytterligare.

SI5jd och hantverkskunskaper bygger pé kunskap som uppkommit ur méinniskors behov av att
skapa goda levnadsbetingelser. Det gor att sljden till sitt vdsen &r uppfinningsrik, nyfiken
och innovativ. Sk5jden utvecklas stindigt och knyter thop détid, nutid och framtid. Slk5jden dr
iménga frdgor dagsaktuell och framtidssyftande, inte minst niir det giller hallbar utveckling
utifidn alla dess aspekter - sociala, ekologiska och ekonomiska. Slojden utgar dven idag till
stor del fidn méinniskors behov dven om det delvis har skett en forskjutning fran materiella
behov till behov av att skapa sjilva, vara kreativ och oberoende. I dagens samhiille &r det allt
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mer angeliget att ge mojlighet till det for minga ménniskor. Att med hjdlp av och med
utgangspunkt fién slojden arbeta med idag angeligna frigor och teman &r fortsatt ett viktigt
utvecklingsomride for den sormlindska hemslsjdsverksamheten.

Slsjden ir global och grinslss. Hénderna har sitt eget sprak, dérfor behvs inte alltid orden.
Det innebir att sléjden pa olika sitt kan fungera som brobyggare mellan ménniskor. Den kan
Sverbrygga sprakbarridrer och fsrdomar om miénniskors olikheter. Ett utvecklingsomrade &r
dérfSr att genom olika utstillningar, program och uppsokande verksamhet arbeta med slojd ur
bade ett interkulturellt och internationellt perspektiv. Det giller bade professionella och
amatSrer. 1 S6rmlands museums samlingar finns minga hantverksfSremal som kan kopplas
samman med traditioner och fSremdl fran hela virlden. Det kan bade ge nya perspektiv samt
skapa bade samhorighet och delaktighet.

Att sl5jd, hantverk och skapande ska bli en naturlig del av méinniskors vardag &r ett prioriterat
utvecklingsomrade. En av sldjdens styrkor dr att den har relativt liga trosklar och att ménga
ménniskor sysslar med sljd och hantverk pé olika sitt. Under den kommande
kulturplansperioden #r ambitionen att sénka trosklarna ytterligare, bjuda in brett och verka for
ett vidgat deltagande. Hir blir S6rmlands museums nya pedagogiska verkstider en viktig bas
dir det kommer att erbjudas en rad olika workshops och kurser for olika mélgrupper.

Parallellt #r det viktigt att skapa flera mtesplatser och arenor for slojd. Det handlar dels om
geografisk spridning men ocks3 att fSrkigga slojdprogram och workshops till platser dir olika
grupperingar i samhillet mots. Det kan exempelvis vara en fritidsgdrd, ett dldreboende, ett
asylboende eller i speciella bostadsomraden. Pa landsbygden eller i stéder. For att 6ka en
fysisk tillginglighet och sinka trésklarna till slojdande fSr ménniskor med olika
finktionsvariationer kommer ett arbete att paborjas for att utveckla hjilpmedel och
arbetsmetoder som kan underkitta detta.

Barn och unga ir prioriterade malgrupper. Slgjden ger barn och unga méjligheter att utveckla
sina skapande och kreativa processer samt tinka I3sningsorienterat. Den ger ocksé praktiska
perspektiv pa historia, globalitet och héllbar utveckling. Att nd bamn i hela linet &r ett
angeliget utvecklingsomrdde liksom att erbjuda olika pedagogiska program, antingen i
samverkan med historia och konst eller enbart utifidn slojdomradet. Arbetet med att nd bamn
och unga innebdr dessutom att det dr angeliget att nd ut till olika Lirargrupper och erbjuda
fortbildningar av olika slag, bade av mer praktiska och problematiserande slag.

Aldre #r en annan prioriterad malgrupp fr Sérmlands museum. SI5jden och dess mojligheter
till eget skapande och aktivitet ger perspektiv som kan engagera och motivera till ett aktivt
deltagande i samhillet. Det kan bade gilla att ta vara pé dldres tidigare kunskaper men ocksd
att kira nytt. Eget skapande fréimjar #@ven livskvalitet och hiilsa. Ambitionen &r att nd bade
yngre och ildre pensiondrer, i eget boende och pa dldreboende. En annan ambition &r att
méinniskor med olika aldrar ska métas pa ett naturligt sétt ndgot som det finns goda
forutséttningar for i slojden.

Sksjden har alltid ett ben i tradition och #ldre kunskap. Traditionell hantverkskunskap &r ett
prioriterat omride i Unescos konvention om tryggande av immateriella kulturarv. Det &r ett
utvecklingsomrade som Sérmlands museum kommer att arbeta med under perioden, med
perspektiv bade bakat pa historien och framit mot nutiden och framtiden. Viken kunskap &r
vird att bevara? Vad hiinder om kunskapen att anviinda sina hinder faller i glomska? Paverkar
det oss pa andra sitt? Vért intellekt, var formiga att lsa problem, véra konsumtionsmdnster?
Museet kommer att fungera som ett nav i kinet for att dokumentera och sprida kunskap om det
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immateriella kulturarvet inom sljd och hantverk. I och med Sormlands museums beréttande
magasin, utstillningslokaler, pedagogiska verkstider och arkiv finns en god potential att
koppla materiellt kulturarv direkt till immateriellt utdvande. Med hjélp av digitala tekniker
och spridning pa webben kan dokumentationer goras och spridas.

Hemslojdverksamheten utgér fran att ta tillvara och utveckla sl5jdens material, teknik,
funktion och form. Traditionellt har fSremilen frimst varit tillverkade inaturmaterial. S 4r
det till viss del fortfarande men idag #r aterbruksmaterial och aterbruk viktiga delar av den
samtida sldjden.

De professionella och semiprofessionella sléjdarna och hantverkarna Okar i Einet. Det &r ett
viktigt utvecklingsomride att stirka den kulturella och kreativa néringen dér slojd,
konsthantverk och hantverk ingir samt stirka den regionala utvecklingen inom omradet. Bade
inom produktion och inom upplevelsebaserad verksamhet. Det kommer att géras genom olika
utbildningsinsatser, bade inom Einet och i samverkan med Enshemsldjdskonsulenter i
nirliggande En samt genom individuell radgivning. Vidare genom nétverkstriffar och
information, via Sormlands museums butik samt genom att engagera och formedla slojdare
och hantverkare till olika pedagogiska program.

Samtliga utvecklingsomriden inom sléjdomradet gynnas av, ochivissa fall forutsitter,
samarbeten mellan olika aktorer och mellan olika verksamhetsgrenar. Okad samverkan ger
bittre resursutnyttjande och mdjliggdr for mer verksamhet. Samverkan och samarbeten kan
ocksd utveckla kvalitet och fSrnyelse nér perspektiv, arbetssitt, kunskaper och nitverk mots.
Att arbeta griins- och genreSverskridande savil inom den egna institutionen som med andra
kuttur- och samhillsinstitutioner utvecklar ytterligare kvalitet och fSrnyelse.

De nationella milens portalparagraf stimmer vil med den hemslojdsverksamhet som finns
och vidareutvecklas Linets hemsldjdskonsulenter vid S6rmlands museum av. Verksamheten
syftar ocksé till att uppfylla de underliggande nationella kulturpolitiska mélen. Under
periodens senare del kan édven internationella samarbeten bli aktuella.

Under kulturplansperioden 2019-2022 arbetar den Hemslojdsfrimjande verksamheten med
samtliga nationella kulturplansmal.

REGIONAL ENSKILD ARKIVVERKSAMHET

Arkiv Sérmland

Arkiv Sormland 4r en ideell fSrening bildad av representanter fran nirings- och fSreningsliv,
enskilda personer och Einets kommuner. Arkiv Sormland vardar och bevarar arkiv frin hela
den enskilda sektorn i Sérmland. Detta innefattar arkiv fran bland annat fSreningar, foretag,
stiftelser, gardar och privatpersoner.

Arkiven spelar en allt viktigare roll i ett demokratiskt samhille i takt med att nya digitala
medier forenklar tillgdngen till information samtidigt som det blir allt svérare att navigera i
detta flode. Det gor killkritik till en friga av yttersta vikt, en friga som arkiven sedan kinge
arbetar aktivt med. De handlingar arkiven rymmer fyller dessutom en viktig finktion for hela
samhillet genom att vara Sppna for alla. Att arkiven #r Sppna for alla gynnar ett demokratiskt
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tinkande for framtida generationer. Insamlade handlingar utgdr en viktig del i vért
gemensamma kulturarv.

Utvecklingsomraden 2019-2022

Arkiv Sérmland driver sedan 2016 utvecklingsprojektet Ungas digitala minnen som kretsar
kring insamling, bevarande och tillgiingliggdrande av unga sormlinningars digitala
kommunikation. Genom projektet gors ungdomar delaktiga i skapande och dokumentation av
framtidens kulturhistoria. De ges dven mdilighet att kira kéinna det traditionella pappersarkivet
som en mojlig killa till kunskap. Att frhdlla sig kélkritiskt i motet med arkivhandlingar
aktualiseras hir pa ett sjdlvklart sitt. Det arkivpedagogiska perspektivet spelar en viktig roll i
arbetet. De unga ges mbjligheten att se sig sjélva i forhallande till och som en del av historien.

For att méta ett fSreningsliv i fordndring, och samtidigt Oka representativiteten i de arkiv som
bevaras genom att involvera unga, har Arkiv Sormland som ambition att finga upp de nya
sammanhangen dér dagens unga kanaliserar sitt engagemang t ex sociala medier.

Projektet stods av Landstinget Sérmland och Statens kulturrdd. Under projektets sista ar,
2019, #r avsikten att det gors sjélvgdende genom att integreras i den ordinarie verksamheten.

Genom éren har Arkiv S6rmland arbetat med punktinsatser pé olika stillen i S6rmland nér det
finnits behov. Arkiv S6rmlands styrelse beslutade 2017 att de kommande 4ren arbeta mer
metodiskt utifidn en fastlagd, strategisk plan for Einet. Det ger mbjlighet att fokusera pé en
kommun i taget, med ett halvir per kommun. Ett sddant samlat grepp ger bittre

forutsittingar for att oka kénnedomen om Arkiv Sormland béde bland foreningsaktiva och
foretagare liksom hos arkivanvindare i hela kinet. Genom fOreningsupprop,
nidringslivskontakter, ordnings- och forteckningsarbeten, arkivkurser och annan utatriktad
verksamhet sprids kunskapen om Arkiv S6rmland som en friimjande resurs. En
kommundialog pa ledningsnivd for att uppdatera vara kommunavtal sker parallellt. Arbetet
bedrivs i samarbete med kommumarkiven.

Den stdrsta utmaningen fr sdvil offentliga som enskilda arkiv #r hanteringen av den digitala
information som sedan ett kvarts sekel finns hos arkivbildarna. Vigar for ett lingsiktigt
bevarande av bland annat sociala medier utarbetas inom véart eget projekt Ungas digitala
minnen. Ovrig digital information, som for nérvarande inte forvaras lAngsiktigt, handlar om
digitala bilder, digitala dokument, Facebook-flsden, hemsidor mm. Under de senaste dren har
de enskilda arkiven tagit ett stort kliv framt genom en rad initiativ p4 omrddet. I denna
utveckling ligger Arkiv Sérmland i framkant tack vare flera e-arkivprojekt.

Inom perioden vill vi fortsitta samverkan pé regional och interregional nivd. Samverkan, dé
olika kulturer méts, frimjar utveckling och fSrnyelse samt ger nyskapande samverkansvinster.
Tillsammans med Linsbildningsforbundet Sérmland och Sédermanlands hembygdsforbund
driver Arkiv Sérmland projekt med fokus pé arkivering av det sormlindska fSreningslivets
digitala handlingar, dir arbetet nitt en mer konkret nivd. Ett eget e-arkiv &r under uppbyggnad
i en interregional satsning ddr forutom Arkiv Sormland ocksa Arkiv Gévieborg och
Folkrorelsearkivet for Uppsala kin ingdr. Allt detta bidrar till stor kunskapsuppbyggnad nom
Arkiv Sérmland, vilket gor Arkiv Sérmland till en resurs f5r andra genom kunskapsspridning
bade i och utanfor kinet. P8 nationell nivA pégr forarbetet for en framtida gemensam e-
arkivslosning fr den enskilda arkivsektorn. Eft arbete dér erfarenheterna frin Arkiv
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Soérmlands olika projekt ger viktig input. Under perioden kommer Arkiv S6rmland att
intensifiera arbetet med att digitalt arkivera i arkivets e-arkiv.

Under kulturplansperioden 2019-2022 arbetar Arkiv Sormland med foljande nationella
kulturplansmal:

o fiimja allas mdjlighet till kulturupplevelser, bildning och till att utveckla sina
skapande formigor,

o frimja ett levande kulturarv som bevaras, anviinds och utvecklas

o fiimja interkulturellt utbyte och samverkan

o sérskilt uppmiirksamma barns och ungas rétt till kultur

REGIONAL BIBLIOTEKSVERKSAMHET

Under 2019 byter Linsbiblioteket Sormland beteckning till Biblioteksutveckling Sormland.
Folkbiblioteken i Sérmlands nio kommuner och den regionala biblioteksverksamheten ingar i
en nationell biblioteksinfrastruktur. Bibliotekens gemensamma uppdrag ir att verka for det
demokratiska samhiillets utveckling genom att bidra till kunskapsformedling och fii
asiktsbildning, frimja litteraturens stillning och intresset for bildning, upplysning, utbildning
och forskning samt kulturell verksamhet i 6vrigt (Bibliotekslagen). Den regionala
biblioteksverksamhetens specifika uppdrag ar att bidra till folkbibliotekens
verksamhetsutveckling, samarbete och kvalitet och att i dialog med Kungliga biblioteket,
kommumer och landsting folja upp antagna biblioteksplaner (Bibliotekslagen).

Den regionala biblioteksverksamheten ger tillsammans med folkbiblioteken i SGrmland
méinniskor mdjlighet att utdva sina méinskliga réttigheter och aktivt bidra till ett hillbart
samhiille. Biblioteken #r en stark och kreativ kraft for demokrati och flersprakighet 1 hela
landet.

Folkbiblioteken i alla kommuner i S6rmland stirker den sociala sammanhdllningen bade pé
landsbygden och i stiderna och bidrar till att bygga starka och héllbara samhiillen.
Bibliotekens samarbete ger alla ménniskor tillging till information och mdjliggdr lirande
genom hela livet. Biblioteksverksamheterna bidrar pa flera sétt i arbetet med att ni de 17
globala milen for halbar utveckling som FN antagit genom Agenda 2030.

Den regionala biblioteksverksamheten vill stirka de kommunala bibliotekens funktion som
Oppna demokratiska platser och rum f6r kultur dér ménniskor méts, skapar och utvecklas
tillsammans. Malet ir att biblioteksverksamheterna i #nnu hdgre grad 4n i dag é&r tillgéingliga
for alla och méter ménniskor dér de befinner sig, pa flera platser ocksé utanfor det fysiska
biblioteksrummet. Biblioteksutveckling Sérmland stirker biblioteken genom att kommunicera
deras roll f5r demokrati, kunskap, yttrande- och &siktsfrihet och som viktiga
samarbetspartners till minga andra samhillsfunktioner. Den regionala biblioteksverksamheten
prioriterar insatser som riktar sig till barn och unga, #ldre, personer med
funktionsnedsittningar, personer med annat modersmal #n svenska och nationella minoriteter
samt urfolket samer.

Under planperioden stirker verksamheten bibliotekens arbete med att 6ka méinniskors medie-
och informationskunnighet s att fler barn, unga, vuxna och dldre blir digitalt delaktiga och
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utvecklar sitt kritiska ténkande. Biblioteksutveckling S6rmland bidrar till att FN:s konvention
om barnets réttigheter implementeras och att biblioteken utvecklas som inkluderande och
flersprékiga arenor tillgingliga for alla.

Den regionala biblioteksverksamheten bidrar till folkbibliotekens utveckling genom lpande
gemensamma samtal om vad biblioteken &r och kan vara idag och i framtiden. Verksamhetens
omvirldsbevakning gor kunskaps- och nitverksspridning mojlig.

Nér kommunbiblioteken kopplas ihop med varandra, och andra aktorer, kan samarbeten kring
goda idéer uppstd oavsett geografiskt avstdnd. Biblioteksutveckling Sormland handleder, ger
metodstdd, leder fSréndringsprocesser och samordnar utvecklingsprojekt. Verksamhetens
anvindning, och kommunikation, av forskning bidrar till nationell och internationell
biblioteksutveckling och Skad samverkan.

Under planperioden stdds biblioteksutveckling som ftimjar de nationella minoriteterna och
urfolket samernas mdjligheter att bevara, anvinda och utveckla sina sprak och sin kultur.
Forutsdttingarna for nya sitt att ge regionalt stéd till biblioteksutveckling och bibliotekens
fordjupade mediestrategiska samverkan undersdks.

Tillsammans med folkbiblioteken i S6rmland frimjar den regionala biblioteksverksamheten
allas mojlighet till kutturupplevelser, bildning och till att utveckla sina skapande formagor.
Barn- och ungas ritt till kultur uppmérksammas och internationellt och interkulturellt utbyte
frimjas. Likasa frimjas ett levande kulturarv som bevaras, anvdnds och utvecklas.

Under kulturplansperioden 2019-2022 arbetar Biblioteksutveckling Sérmland med foljande
nationella kulturplansmal:

o frimja allas mojlighet till kulturupplevelser, bildning och till att utveckla sina
skapande formagor,

o frimja ett levande kulturarv som bevaras, anvinds och utvecklas

o frdmja internationellt och interkulturellt utbyte

o sirskilt uppméirksamma barns och ungas rétt till kultur

LAS- OCH LITTERATURFRAMJANDE

Syftet med den regionala Lis- och litteraturfrimjande verksamheten &r att ge alla barn, unga,
vuxna och dldre lika mdjligheter till goda Eisupplevelser, att dela kunskaper och sprék, att
uttrycka sig genom litteratur och beréttelser pa alla sina sprak, enskilt och tillsammans.

Att ha tiligang till litteratur och Esning utifrdn sina egna behov dr en minsklig rittighet och
en forutséttning for att vara aktiv, mi bra och kéinna sig delaktig. Biblioteken har en lAng
tradition av att bedriva Esfrimjande verksamhet och de &r en viktig métesplats for beriittelser,
forfattare och lisare. Litteraturen har ingen naturlig instans pé nationell eller regional niva
som vérnar dess egenart som konstomrdde och stirker dess aktdrer, arenor och milgrupper.
For att stiirka litteraturen som konstform i S6rmland behdver en regional infrastruktur byggas
upp i dialog med olika aktorer.
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Malgruppen for den regionala litteratur- och Esfrimjande verksamheten #r barn, unga, vuxna
och dldre samt medarbetare vid de kommunala folkbiblioteken i S6rmland. Viktiga
samarbetspartners #r forfattare, forlag, bokhandel, folkkhdgskolor, studieforbund,
barnhilsovard, forskola, skola, dldreomsorg, LSS-omsorg samt regional scenkonst- och
museiverksamhet.

Lisfraimjande

Den lisfrimjande verksamheten vill utifién ett vidgat Eisbegrepp skapa mojligheter for
biblioteken att utforska nya och kreativa arbetssétt som bidrar till att fler ménniskor uppticker
gkidjen i att isa. Genom att samverkan och kunskapsutbyte mellan biblioteken och andra

professioner som arbetar sprék- och hilsoffimjande stirks bidrar verksamheten till 6kad
folkhsilsa i S6rmland.

Under planperioden Okas antalet insatser som stirker de yngsta barnens sprakutveckling. Nya
sétt for biblioteken att nd barn och unga pé deras fritid stdttas och satsningar som riktar sig till
personer med annat modersmal #n svenska prioriteras. Fler méinniskor ges tillging till
information och litteratur genom att insatser, och samverkan, som gor lisning tillginglig for
alla utifidn var och ens fSrutsittningar oavsett Hsnedsittning eller funktionsnedséttning
stimuleras.

Tillsammans med folkbiblioteken och andra akttrer i S6rmland ges okad tillging till en
mangfald av litteratur pé olika sprak och iolika format. Genom att undanréja hindren for
lisning ges fler ménniskor méjlighet till en konstnéirlig upplevelse genom litteratur.

Litteraturfriimjande

Den litteraturfriimjande verksamheten vill ge fler ménniskor rost och mdjlighet att utveckla
sina skapande fSrmigor genom att uttrycka sig genom det skrivna och talade ordet. Den
litteraturfrimjande verksamheten bidrar till att fler litterdra aktSrer mots och att regionalt
verksamma ordkonstniirer och deras litteratur, oavsett sprak, synliggdrs. Ett prioriterat omrade
ir skrivfiimjande insatser och ordkonstverksamhet for bam och unga.

Under planperioden utvecklas den litteraturfrimjande verksamheten genom projektet
Sormland berdttar. Projektet bidrar till att bygga en ny infrastruktur fr den skrivna och
talade ordkonsten i Sormland. Nya former for stdd till regional litteraturutveckling for att ge
olika aktdrer mijlighet att testa nya idéer, 6ka antalet litterira aktiviteter och samarbeten och
ddrigenom frimja kvalitet och konstniirlig fornyelse utforskas. For att ytterligare stirka
litteraturen som konstform i Sormland skulle en ny fimktion som litteraturutvecklare vara en
mojlighet.

Tillsammans med folkbiblioteken och minga andra aktdrer i Sormland frémjar den
litteraturfrimjande verksamheten allas mdjlighet till kulturupplevelser, bildning och till att
utveckla sina skapande formigor. Den litteraturfrimjande verksamheten frdmjar kvalitet och
konstnirlig fSryelse.

Under kulturplansperioden 2019-2022 arbetar Biblioteksutveckling Sormland litteratur- och
ldasfrdmjande verksamhet med foljande nationella kulturplansmal:
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o fiéimja allas mdjlighet till kulturupplevelser, bildning och till att utveckla sina
skapande formégor,

frimja kvalitet och konstnérlig fornyelse,

fidimja ett levande kulturarv som bevaras, anvdnds och utvecklas

frimja interkulturellt utbyte och samverkan

sirskilt uppmirksamma barns och ungas rtt till kultur

UNGA KULTURYTTRINGAR

Med unga kulturyttringar menas yttringar som utvas och upplevs av minga i kinet men som
dnnu inte ryms inom de konst- och kulturomradden som ingdr i uppdragen fSr de regionala
kulturverksamheterna inom kultursamverkansmodellen och Landstinget Sormland. Dirmed
sagt att “unga” varken refererar till dldern pa de som utdvar eller upplever yttringen eller till
hur kinge yttringen existerat.

Bakgrunden till arbetet &r den ungkulturenkit som Kultur & Utbildning genomfSrde hosten
2014. Syftet var att finga upp de kulturstrémmingar och kulturyttringar som kinets unga
invdnare utdvade och upplevde och samtidigt understka deras intresse fOr att inga i Linets
referensgruppsarbete.

Utifrdn enkétresultatet valde Kultur & Utbildning att arbeta vidare med graffiti och dataspel

D4 bade graffiti och digitala spel sedan Linge utdvats av alla &ldrar har milgruppen for arbetet
breddats.

Arbetet, under f5rra kulturplaneperioden, med att i samverkan med linets kommumer,
folkbildningen, Graffitikommissionen med flera, stodja graffiti som konstomrdde har lett till
att en infrastruktur for konstomradet arbetats fram samt att graffti frAn och med 2019 ingér i
S6rmlands museums samtidskonstuppdrag (Streetart) inom omrédet Bild och form. Ett av
syftena med arbetet har varit att f3 till stind lagliga véggar i Einet som en del av infrastuk turen
for konstomrédet.

Medan dataspelsomradet med sina tivlingsevenemang under senare ar alt mer nirmat sig
sportomradet angriinsar den kreativa delen av dataspelsutvecklingsomrddet med grafik,
musik, manus m fl de regionala uppdragen mnom konst- och kultur. Allt fler professionella
konstniirer inom samtliga discipliner fr sin utkomst iftdn uppdrag inom omrédet.

Perioden 2015-2018 undersdkte Kultur & Utbildning, i samarbete med bland annat
folkkbildningen och Media Evolution i Malm$ (Arabic Game Jam) och i interregional
samverkan med regionerna Véarmland och Orebro, forutsittningarna fOr att arrangera ett Game
Jam -spelutveckling pa 24 alt. 48 timmar- med fokus pa omradets kreativa och konstnérliga
aspekter.

Med ett regionalt uppdrag inom Kreativa och kulturella niringar (KKN) aktualiseras frigan
som nu hammar i ett annat sammanhang. Genom att erbjuda grénsoverskridande mdten mellan
dataspelsutvecklare och professionella konstniirer inom samtliga discipliner kan en plattform
for 6msesidigt Erande, en typ av kompetensutveckling, skapas. I detta filt ddr kompetenser
och erfarenheter &verlappar varandra kan nya idéer vixa fram.
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Metod, uppkigg och genomfbrande kommer under kulturplaneperioden arbetas fram i
samarbete med Linskonsten Sormlands museum, landstingets frémjandeverksambheter,
folkbildningen, regional utveckling och andra for omréadet viktiga aktSrer. Samverkan med
linets kommuner och andra regioner undersoks.

TVARSEKTORIELLA PERSPEKTIV I KULTURPLANEN

Folkbildningens kultur i S6rmland

Under den tidigare kulturplaneperioden fanns ett mal att en kulturplan for folkbildningen i
S6rmland skulle tas fram. Den antogs under 2016 och foljer i sitt uppligg i huvudsak de
konst- och kulturomrdden som fSrordningen anger, men innehdller kulturen ur ett
folkbildningsperspektiv, den riktning och de aktiviteter som prioriteras och genomfors med
hjilp av folkbildningens verksamheter, organisationer och deltagare. Folkbildningen bidrar
som en stark aktor visentligt till ett brett kulturliv i S6rmland, och skapar forutsittningar for
dkad delaktighet med sin sérskilda kompetens och inriktning. Detta genom att fungera som
grinssnittet mellan professionella och amatdrer, och mellan olika kulturer och kulturyttringar.

Folkbildningens kultur innefattas inte i kultursamverkansmodellen per definition eller
ekonomiskt, men i Sormland behdver den #nda lyftas fram i kulturplanen, som en viktig
paverkansfaktor pa kulturlivet och en betydelsefull del av det samlade kulturutbudet. Region
S6érmland #r en delfinansifir av kulturverksamhet inom fokbildningen genom ett rligt bidrag.

For kulturplan 2019 - 2022 behsver folkbildningens kulturplan utvecklas vidare, med
konmplettering av konst- och kulturomrédena Bild och form, samt Litteraturen som konstform.

Under kulturplaneperioden ska den regionala kulturverksamheten tillsammans med
folkbildningen i Sérmland fortsdtta arbetet med att undersoka och utveckla granssnittet till
och anvdndningen av folkbildningens kulturplan i Sormland.

Samverkan och samrad i S6rmland

Samverkansstrukturen i Sérmland bygger pa en gemensam samverkan mellan regionen och
kommunerna, i samrdd med kulturskapare och civilsamhillesforetriidare. Det innebér
arbetsméten, dialoger, kulturkonferenser och samarbeten i skilda format och med olika
innehll. Men det medfSr ocksd en i allt stérre grad hdgre samsyn och medvetenhet om vad
som behtvs for att i ett bittre kulturliv.

Det formella beslutet om Sérmlands kulturplan tas av regionens nimnd for kultur, utbildning
och friluftsverksamhet, regionstyrelse och fullmiktige. Det reella arbetet med att ta fram
underlaget hanteras inom ramen for Samkultur S6rmland, den Gvergripande strukturen for
linets kulturplanearbete.

Samkultur S6rmland &r den politiskt beslutade samverkansstrukturen. Hér deltar alla
kommumer och regionen med av respektive part beslutad representation i form av ordinarie
ledamot samt ersittare. Till den gruppen kiggs kommunernas och regionens kulturchefer in,
inkluderande de regionala verksamhetscheferna inom kultur. Bade information, erfarenheter,
beredning och gemensamma arbetsformer och beslut tas in, liksom att vissa prioriteringar,
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inriktningar och val av arbetssitt och metoder arbetas fram héir. Aven uppfSlining och
utviirdering av det regionala kulturarbetet gas igenom i detta forum, sdvil pd kommunal som
pa regional niva.

Till Samkultur Sormland finns ocksa en referensgrupp bestiende av deltagare som foretrdder
kulturskapare och civilsamhillet. Dessutom ndgra regiondvergripande organsationer med
verksamhet inom kultursektorn. Samtliga i kultursamverkansmodellen ingaende konst- och
kulturomraden ska finnas med. Tidigare hade varje konst-och kuluromrade en egen
referensgrupp, men frdn 2017 har Sormland Svergétt till en gemensam referensgrupp for alla
omrdden, bl a for att ytterligare stirka insikten, forstdelsen och kunskapen om de olika konst-
och kulturformerna. Dessutom kunna ha en gemensam syn pa prioriterade insatser och
omraden att arbeta med. En annan Onskvird bieffekt dr att uppnd en effektivitet iatt i fram
ett bittre samrdd med en hdgre grad av vidareutveckling inom kulturen, med ett
verkstadsperspektiv for alla deltagande parter. Deltagarna i referensgruppen atar sig att delta i
minst 2 ar, men det kan forlingas efter 6verenskommelse.

I S6rmland anviinds ocksi kommundialoger som ett verktyg i samverkansarbetet. Hér fir den
regionala kulturverksamheten mojlighet att fora en dialog med foretréddare frin kommuner,
civilsamhillet, kulturskapare utifidn respektive kulturomrade. Detta kan ge mer av
verkstillighet, nirmare kunskapsutbyten och andra samarbetsmdjligheter. Langsiktigt syfiar
det ocksa till att stiirka kommunernas méjligheter att ha en titare samverkan med bade region
och civilsamhiillesaktorer samt fi kunskapen om vika kulturskapare som finns.

Den nuvarande kulturplaneperioden &r fyradrig och dverensstimmer med den politiska
mandatperioden. Tidigare kulturplaner kompletterades med en arlig handlingsplan som angav
vika aktiviteter och insatser SSrmland avsdg att sérskilt arbeta med. Frdn och med denna
kulturplan tas en arlig aktivitetsplan fram som inom samverkansarbetet ska bearbetas och
diskuteras. Denna plan ersitter tidigare handlingsplaner.

Att samverkansarbetet utvecklas kan ocksa ses i att bade kommunernas kulturverksamhet
lyfts fram, och att folkbildningens kultur tas med. Detta for att tydligare ange att ocksé
verksamhet som inte omfattas av kultursamverkansmodellen &r angeligen f6r S6rmlands
kulturliv. Det mdjliggdr ocksd en 6kad samsyn och ger bittre forutséttningar for samarbeten
och samverkan inom olika kulturomréden.

Samverkansstrukturen ska i slutet av kulturplaneperioden utvdrderas.

Kultur och hiilsa

Kultur, kulturpolitiken, kulturdeltagande och kulturupplevelser bidrar till folkhélsan. Att ta
del av, vara en del av och utdva kulturella aktiviteter kan enligt vedertagen forskning och
erfarenheter bidra till méinniskors vélbefinnande. Att vilbefinnande péaverkar individens hilsa,
uppfattning om den egna situationen och ger perspektiv pa livet, samhillet och mdjligheten att
utvecklas #r ocksa visat i forskning, bland annat vid Goteborgs universitet. Aven andra studier
har visat pé kulturens betydelse for miinniskors hilsa, bade forebyggande, rehabiliterande och
fr att ge upplevelser av betydelse for den egna uppfattningen av livet. Ménniskan som av
naturen en kulturell varelse #r en viktig utgdngspunkt for den egna hilsan. Inte sa att man med
automatik blir friskare av kultur, men uppfattningen om hiilsan paverkas, liksom att positiva
upplevelser kan bidra till tillfrisknande och vélmaende.
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Flera omriden inom kulturverksamheten i linet kan vara en del i arbetet for folkhfilsa. Nigra
exempel ir att scenkonstupplevelser frdmjar och vicker kénslor, stimulerar till fysiska och
psykiska aktiviteter, ger reflektioner och vicker tankar. Andra exempel &r minnestréning med
hjilp av kulturarv, utstillningsverksamhet och samlingar som stimulerar till insikter och
diskussion eller praktiskt utévande inom hemslsjd, eller litteraturens och kisandets betydelse
f5r den personliga upplevelsen och utvecklingen. Kultur &r ocksa en frimjare av demokrati,
jimlikhet och jimstilldhet, faktorer som paverkar samhillets och méinniskors livsbetingelser
och uppfattning. Det finns ocksa ett nationellt uppdrag att kartkigga och bidra med
erfarenheter fidn arbete kring skérningspunkten mellan det kulturella och hilsofrimjande
perspektivet. Sormland ska delta i det arbetet, och dra kirdom av erfarenheter och forskning
inom omrédet.

De kulturpolitiska mélen bidrar till att uppna de folkhilsopolitiska, och det #r dérfor angeliget
att kulturverksamheterna i Sérmland fir ett tydligt grénssnitt till andra tviirsektoriella

omriden inom regionen, inte minst inom hils-/sjukvard. Sormland har barn och unga som en
prioriterad malgrupp och det egna skapandet, deltagande i olika konstniirliga och kulturella
uttrycksformer ar viktigt for barns och ungas hilsa, utveckling och &ven inkiming. Oavsett om
det handlar om kultur pd recept, kulturutbud, kulturella sammanhang eller andra former och
uttryck s4 #r kultur en nyckel till utveckling, livskvalitet och vilbefinnande. Folkhilsa.

Inom denna kulturplaneperiod ska ddrfor ett samverkansarbete kring kultur och halsa byftas
fram som ett angeldget tvirsektoriellt omrade att arbeta med, bade inom
samverkansstrukturer och mellan politikomrdden, framfor allt inom kulturomraddet, hdlso-
och sjukvarden samt inom arbetet med en hdllbar utveckling.

REGIONAL UTVECKLING

Konst och kultur spelar roll for och kan interagera med andra samhillssektorer, bland dessa
finns utbildning, samhillsplanering, hilso-/sjukvard och niringsliv. Men ocksé for arbete
kring socioekonomi, hallbarhet och samhillets attraktivitet. Allt detta — och mer — &r en del av
regional utveckling.

Sérmland gir 2019 in i en regionbildning, dir de olika verksamhetsomrddena fOrutsitts
samarbeta och samverka i arbetet for S6rmlands utveckling. En utveckling i flera dimensioner
och perspektiv. Av betydelse dr di den gemensamma forstielsen for vad olka verksamheter
kan bidra med. Hr har kulturplanen en roll att spela, att visa pa vérdet och funktionen i
kulturen, kultur fSr sin egen skull i livet, men ocksa i en samhillelig kontext. En regions
attraktivitet bygger pa flera faktorer som arbetsmarknad, utbildningsnivd/kompetens, boende,
natur, kultur, miljis och inffastruktur mm. Ett rikt kulturliv och utbud, en levande kulturmiljo,
goda méjligheter att ta del av kultur #r viktiga delar i samhillets infrastruktur fOr att vara en
angeliigen region att bo och verka i. Kulturens delaktighet i samhiillet &r en frutséttning for
samhillsutveckling.

Under den kommande kulturplaneperioden etableras ett samarbete inom regionen kring de
olika tvdrsektoriella perspektivens betydelse for utvecklingen. Kulturen ska vara med, gbra
sina uttryck horda och synliga, vara en betydande faktor for livskvalitet och finnas dér
méinniskor finns. P4 sa siitt stirks mojligheterna till regional utveckling.
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For att detta ska vara mijligt behdvs en konst- och kulturpolitik som bidrar till kulturens
fSrmiga att synas, horas och spela roll. Att investera i kultur &r att investera i ménniskors och
samhillets framtida utveckling och vdlmiga. Det dr ocksa viktigt att den regionala
utvecklingspolitiken tar in kultur i samspelet med faktorer som péverkar samhillet. I
Sérmland finns en medvetenhet om kulturens virde, dess effekt pd méinniskor, inte minst for
barn, unga och dldre. Det har tagit sig uttryck i S6rmlandsmodellen, i verksamhet for dldre, i
arbete med integration, mangfald och bibliotek. Det behdvs nu ett utokat arbete kring kulturen
och besoksndringen, Kulturella och kreativa néringar, kultur som en demokratisk faktor och i
ett arbetsmarknadsperspektiv. Det behdvs en kulturell infrastruktur som ger méjlighet att
utveckla konstnirligt och kulturellt arbete, méjlighet att livnéira sig pé sin kompetens och
kunskap, arbeta med kulturen som besSksmél i S6rmland och se kulturens kraft som en
tillgdng i méinniskors vardag.

Dirfor ska ett regionalt gemensamt arbete kring konstndrspolitisk infrastruktur initieras
under planeperioden, i syfte att forbdttra forutsdttningarna att kunna vara verksam, leva och
bo i Sormland. Detta behiver giras tvdrsektoriellt.

Kreativa och kulturella niiringar i S6rmland (KKN)

Ett identifierat utvecklingsomrade att arbeta med &r stdd och utveckling av verksamheter
inom KKN-sektorn. Tidigare genomfSrda projekt i S6rmland har pekat pa behovet av och
fSrutsdttningarna for att fi ett utvecklat och utdkat niringsliv inom den kreativa/kulturella
sektorn. I samband med att arbetet inom kultur, niiringsliv och infrastrukturer fr andra
uppdrag i en gemensam struktur frén 2019, skapas bittre fSrutsittningar och mojligheter for
att 3 synergier mellan politikomraden, till gagn for i linet verksamma aktorer. Det handlar
om traditionella omréden, som konst och konsthantverk, scenkonstaktérer, kulturarv med
flera, men ocksa om omrdden inom design, mode, tjdnster och samhéllsplanering. Det finns
aktérer och strukturer i Sormland som skulle kunna stddja en utveckling inom sektorn, men
ddr formema #r inriktade pé andra sektorer, ddr andra typer av stdd behdver utvecklas, béade
fién ett niringslivsperspektiv och frin ett konstnérligt perspektiv. Det handlar ocksa om att
kommunala aktorer inom niringsliv och kultur beh6ver fi en gemensam forstielse for
behoven, frutsittningarna och méjligheterna inom den kreativa sektorn, savil pé det lokala
som pé det regionala planet. Det kan ske genom utbildningar, kartliggningar, pilotverksamhet
och utvecklade stodformer.

Under perioden ska ddrfor ett gemensamt arbete kring den kreativa sektorn i Sormland
paborjas, vilket ska involvera samtliga berérda parter.

Kultur och néiringsliv

Grinssnittet mellan kultur och niringsliv, i form av samverkan och samarbeten behdver ocksa
utvecklas. Att arbeta med regionala utvecklingsfragor ocksa inom kulturen innebdr inte att
gora avkall pa kulturens eget virde, utan att se vilket vérde man kan tillfsra savil
kultursektorn som andra samhillsomraden, ddribland niringslivet. Malet ar att fa till stind
strukturer och metoder som ger stod till att utveckla samarbeten mellan kulturen och
niringslivet. Inte minst mom den offentliga sektorn finns ett identifierat behov av 6kad
kunskap och kompetens fr sddana samarbeten och samverkansformer. Samarbeten som béde
kan ge ett levande, hallbart kulturliv med stod genom olika formier av finansiering/resursstod,
och som kan bidra till ett mer dynamiskt niringsliv genom synergier med kulturella virden
och konstnérliga kompetenser.
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Under planperioden behover ddirfor mojligheterna till stod och utbildning for en okad
samverkan mellan kultur och ndringsliv arbetas fram.

Det finns fler omraden som kommer att vara aktuella att arbeta med inom ramen for regionala
utvecklingsfragor, men de &r inte faststillda till inriktning och utformning i dagskiget. Bland
dessa kan nimnas besOksniring, samhillsplanering, (som ocksa berdr bland annat
kulturmiljsarbetet), kulturarv, kompetensutveckling och stdd inom kulturskolan i S6rmland
etc. Det finns en ambition om att detta ska kunna vara mer tydligt till den shutliga
utformningen av kulturplanen



Sammanstiillning kommunpresentationer Kulturplan 2019-2022

Katrineholms kommun

Kulturndmnden svarar f5r genomforandet av de kommunala kulturmélen. Kulturndmnden
skall stodja och stimulera i kommunen verksamma foreningar och organisationer med
kulturellt inriktad verksambhet.

Katrineholms kommun har en renodlad kulturforvaltning. Forvaltningen har kulturchef,
bibliotekschef samt chef med ansvar for konst/kultur samt ungdomsverksamhet.
Forvaltningen delar ut tva stipendier, ett kulturstipendium och ett kulturstipendium for unga.
Kulturstrategi fr barn och unga.

Forvaltningen har tva kulturhus, Kulturhuset Angeln samt ungkulturhuset Perrongen. Pa
Kulturhuset Angeln finns bibliotek, konsthall samt horsal. Programverksamheten inom
forvaltningen dr omfattande.

Kommunens huvudbibliotek i Kulturhuset Angeln #r ett MerOppet bibliotek. Biblioteket har
tre filialer, Julita, Sk&ldinge samt Bjorkvik. Biblioteket ansvarar for kommunens skolbibliotek
s att varje bibliotekarie pa biblioteket dven ansvarar for minst ett skolbibliotek.

Konsthallen visar &rligen 5 — 6 utstéllningar med inriktning mot samtidskonst. Till
konsthallen finns #ven en pedagogisk verksamhet knuten. I uppdraget for konsthallens
verksamhet ingr dven arbetet med den offentliga gestaltningen i kommunen.

Ungkulturhuset Perrongen dr inrymt i Lokstallet. Hér finns scen, musiklokaler,
inspelningsstudio, café m m. I Lokstallet byggs f n dven en teaterlokal s k Black Box. Vid
Lokstallet ligger dven Katrineholms skatepark, en 1200 kvm stor betongpark.

Kommunens kulturskola erbjuder en omfattande verksamhet med bildverkstad, kdrsing,
musikallinje, dans och drama, Sppen kulturskola m m. Kulturskolan ingér i
Bildningsnimndens ansvarsomréde.

Vingaker kommun

Vingakers kommun har ett vergripande mal for kultur- och fritidsverksamheten enligt
foljande ” Att erbjuda ett rikt kultur- och fritidsliv som kinnetecknas av savdl professionalism
som bredd och integration”

I Vingakers kommun vilar ansvaret for kulturfrégorna pé kultur- och fritidsndmnden och dess
tjinstemannaorganisation. Kultur- och fritidsndmndens ansvar och uppgifter finns angivna i
ett reglemente antagen av kommunfullméktige, bland annat ansvarar nimnden °’for den
kommunala kultur- och fritidsverksamheten, innefattande savdl verksamhet i egen regi som
stid i verksamhet i annan regi”. Infor varje ar uppdaterar och antar nimnden en
verksamhetsplan for de kommande ren och som anger den ambitionsnivd nimnden ldgger pa
verksamheten. Under nimndens ansvar vilar biblioteken, verksamheten i Sifstaholms slott,



evenemangsbidrag, kulturstdd, kulturstipendier, offentlig utsmyckning etc. P&
tjinstemannasidan finns en omradeschef (upplevelsechef) med ansvar f6r kultur- fritid- och
bestksniringsfragorna, ddrutdver finns en bibliotekschef, en kultursamordnare, en
upplevelsesamordnare samt en turistkoordinator som alla deltar i arbetet med att utveckla
kulturutbudet i kommunen. Kulturskolan i Vingakers kommun ligger under bam- och
utbildningsforvaltningen och leds av en kulturskolechef. Kulturskolan i Vingaker &r en
modern kulturskola med endast 100 kr i terminsavgift och som erbjuder en bred verksamhet
for alla barn och ungdomar i Vingdker. Vingakers kommun #ger Séfstaholms slott och
slottspark. Slottet bir pa en fantastisk historia och milj6. Slottet dr under renovering men
Vingéker kommun har nu en ambition att Sppna upp slottet for en bredare publik och anvénda
slottets alla vaningar for utstillningar och kulturevenemang under storre delen av dret. I slottet
och slottsparken bjuder kommunen pa “musik pa Sérmldndska slott och herresdten” i
samarbete med Scenkonst S6rmland. I parken ges ocksa tillfillen for andra liveframtréidanden
sommartid fran vara tvd utescener. Vingakers kommun har ett rikt foreningsliv som har
mdjlighet att soka evenemangsbidrag for kulturevenemang i hela kommunen. Kommunen har
flera hembygdsforeningar och byalag som arrangerar lokala kulturevenemang, ett stort
konstkollektiv som anordnar konstutstéllningar och konstrundor, vi har ocksa flera
teaterensembler och musikgrupper och som deltar i olika evenemang. Aven véra kyrkor och
samfund bidrar med konsertverksamhet i fina och dndamaélsenliga lokaler. Kommunen delar
arligen ut stipendier inom kulturomradet, ger bidrag till evenemang, drift av lokaler samt
agerar medarrang6r vid diverse lokala kulturarrangemang i kommunen.

Trosa kommun

Trosa kommun har ett rikt och levande kulturliv — en viktig grundsten for ett samhdlle som
prdglas av dppenhet, skaparkraft och omtanke. I en bygd med en stark tradition av

foretagsamhet och tillvixt, nytinkande och okonventionella losningar verkar kulturen som
brygga mellan foreningsliv, ndringsliv, konstndrer, kreatorer, tidnstemdn och medborgare.

Kultur- och fritidsnimnden har ett samlat ansvar f6r kommunens fritidsverksamhet, kulturliv
och kulturminnesvard, bidrag och annat stdd till kulturliv och foreningsliv,
biblioteksverksamhet, kommunens kulturskola samt utdelning av de arliga Kultur- och
Idrottspriserna. Dir till har ndimnden ansvar for att tillhandahalla funktionella lokaler for saval
fritids- som kulturevenemang. De enheter som svarar mot kultur- och fritidsndmnden &r
bibliotek, fritidsgardar, kulturskola samt kultur och férening. Gemensamt for dessa
verksamheter #r att de priiglas av Sppenhet och flexibilitet, medborgarens behov i fokus och
det nira samarbetet mellan sdvil andra kommunala verksamheter som civilsamhillets aktorer.

Biblioteken har tvé filialer i Trosa och Vagnhirad och dess verksamhet regleras i
biblioteksplanen. Barnteater, sprakcaféer, minibio, bokcirklar, forfattarbesok, utstéllningar
och workshops erbjuds aret om, ofta i samverkan med foreningsliv och annan kommunal
verksamhet. Kulturskolan erbjuder undervisning i dans, teater, bildkonst, sdng,
musikproduktion och ett tiotal instrument. Kulturskolan arrangerar éven rligen
Kulturskolefestivalen, dit kulturskolor fran hela S6rmland bjuds in att upptréida och lyssna.
Fritidsgérdarna, som ocksa har lokal i Trosa och Vagnhérad, skapar tillsammans med
Ungdomsradet meningsfull och stimulerande fritidsverksamhet for barn och unga fran 12 &r.
Under sommarlovet flyttar fritidsgardarna ut verksamheten till skate- och kickbike-parken i
Trosa, for att méta ungdomarna dér och delta i deras aktiva fritid. Det starka och for



kulturlivet helt oundgiingliga foreningslivet stottas med ekonomiska bidrag och
subventionerade lokalhyror, samt med rad, projektstdd och nitverk. Det finns ett femtiotal
bidragsberittigade foreningar i Trosa kommun, av vilka knappt hilften dgnar sig at kulturell
verksambhet.

Gnesta kommun

I den politiska organisationen ligger kulturen direkt under kommunstyrelseforvaltningen i
enheten Kommunikation och samverkan. Hir finns en kulturchef och en kultursamordnare
som ansvarar for generella kulturfrigor och kulturevenemang. Kommunikation och
samverkan ansvarar ocksa for ink6p av konst till kommunala verksamheter.

Huvudbiblioteket i Gnesta har en filial i Stjarnhov, och det finns skolbibliotek pa varje skola i
kommunen. P4 biblioteket genomfdrs dven programverksamhet med regelbundna
foreldsningar och barnaktiviteter.

I Gnesta finns samlingslokalen Elektron, tidigare Folkets Hus, med tva stora lokaler dir 330
respektive 240 personer fér vistas. Den stora A-salen fungerar som teater- och biosalong.

Kommunens mal #r att alla barn och unga ska fa ta del av en kulturupplevelse/termin. Fér
barnteaterverksamhet i kommunen finns ett vil upparbetat samarbete med bland annat
Scenkonst S6rmland. Genom Skapande skola samarbetar kommunens skolor med
kulturarbetare i och utanfér kommunen. Kulturskolan ger kurser i musik, séng, musikal, dans,
teater och film. Ett viktigt fokus &r att kulturskolan ska vara tillgénglig for alla.

Basen for den allminkultur som finns i kommunen r olika foreningars ideella arbete samt
kulturevenemang som foreningar, forsamlingar och studieférbund anordnar. I kommunen
finns flera aktiva kulturforeningar som ofta &r kommunens samarbetspart vid evenemang, sé
som den drliga konstrundan, musikfestivaler och kulturarrangemang for barn och vuxna. I
Gnesta kommun finns det 13 aktiva kulturféreningar och fyra hembygdsforeningar. Samtliga
dr arrangdrer av kulturprogram, ofta i samarbete med kommunen. StudiefSrbunden &r ocksa
viktiga for deltagarkultur och amatorverksamhet inom kulturomradet.

Kommunen har samarbetsavtal med tva professionella kulturaktorer. Art Lab Gnesta &r en
plats for experimentella kopplingar mellan konst och samhille. Har finns ateljéer, motesrum

och en konsthall. Inom scenkonstomradet finns Langsjo teater som &r en fri teatergrupp.

Kommunen fordelar foreningsbidrag och delar &rligen ut pris till Arets Eldsjél inom
foreningslivet.

Ett kulturpolitiskt program kommer att tas fram under 2018.

Oxeléosunds kommun

I Oxel6sund ansvarar Kultur- och Fritidsndmnden for kulturfragor, férutom musikskolan som
ligger under Utbildningsndgmnden. Kultur och fritidsforvaltningen &r beldgen i Koordinaten,



ett allaktivitetshus som hyser bibliotek, konstgallerier, kommuncenter, turistbyra,
ungdomsverksamhet, café samt lokaler for evenemang och méten. Forvaltningschefen, en
kulturkoordinator samt en kulturassistent arbetar med kulturfragorna. Biblioteket har en
barnbibliotekarie med barnkulturansvar som arbetar med barnteater, utstiillningar och
workshops. Fritidsgarden arrangerar kulturevenemang for barn och unga upp till 18 r. Hir
finns ocksd en musikstudio och en utrustad replokal. I fritidsgérdens regi drivs tva
teatergrupper for barn och unga. Forvaltningen arrangerar 8-10 konserter for vuxen publik
samt ett 20-tal utstéllningar per ar. Man arrangerar hdgtidsfiranden i samverkan med
foreningslivet dér kulturinslag &r bérande.

Oxeldsunds musikskola erbjuder kurser i instrument och sing, bade enskilt och i grupper.
Man héller ocksé i musikundervisning pd kommunens fyra skolor. En utredning pagar om
mdjligheten att omvandla musikskolan till kulturskola. Skolorna arbetar med olika projekt via
skapande skola. Skola och forskola bokar via Scenkonst Sérmland forestéllningar for barn i
alla aldrar. Under 2018 kommer man att bérja med skolbio igen.

I Oxel6sund finns tre foreningsdrivna museer: Femorefortet, Skérgardsmuseet och
Sjofartsmuseet. Hir finns ocksa en veteranjéirnvigsforening som arrangerar resor med sina
tag. Visor vid vattnet, Feméredagen och Ljus och virme #r tre storre, arliga kulturevenemang
1 kommunen.

En kommunal kulturplan for 2018-2025 antogs av Kommunfullmiktige i februari 2018.

Flens kommun

Kulturfrdgorna i Flens kommun ligger under Barn- utbildnings- och kulturnimnden.
Verksambhetschef for kulturomradet dr . Under 2017 togs den senaste
kulturplanen med tydliga prioriterade omréden: Frimja kultur av och med barn och unga,
Synliggéra kulturen i Flens kommun, Okad dialog och samverkan mellan olika kulturaktérer
samt Tillgéngliggéra motesplatser och méten f6r och med kultur.

Medarbetare som arbetar med att implementera kulturplanen 4r bland andra enhetschefen for
Kultu~ - ) , konstansvarig . . ., kulturskolechefen /.

' och enhetschefen for fritidsgardarna . I mars anstélls dven en
kulturassistent for att forstérka omradet.

Insatser, i urval, med syfte att verkstilla Kulturplanen under aret ska Enheten for kultur:
o Samverkan med fritidsgirdarna for att utéka kulturutbudet f6r barn och unga genom
att genomfora: “Prova pa” -verksamhet och arrangera, Kulturlov - vecka 44.
o Utdka antalet festligheter for invénarna genom att arrangera nationaldagsfirandet,
midsommar- och nyarsfirande.
o Skapa en Litteraturfestival med ortssamverkan
o Samverka med Riksteaterféreningen for 6kat scenkonstutbud.

Kulturskolan &r avgiftsbelagd verksamhet for barn och unga upp till 22 &r i bland annat
musik, sdng, dans, drama, bild och sl6jd. Varje undervisningsvecka deltar ca 300 elever i
olika verksamheter. Kulturskolan arrangerar eller deltar i ndra 50 konserter/fSrestéllningar



riktade till allménheten eller barn utanfor den interna verksamheten. 2017 nadde kulturskolan
fler &n 4 000 personer.

Samarbeten gérs med foreningar for att eleverna ska kunna fortsétta med sina kulturyttringar
efter skoltiden och for att stdrka kulturlivet i Flen. I dagsldget samarbetar vi med bland annat:
Flens VirldsOrkester, The Culture House, Flens Blasorkester, Virldens Barn, Kung Blackes
Gycklare och Operainitiativet. Kulturskolan utreder under 2018 mdjligheten att sénka eller ta
bort avgifterna.

Stringnis kommun

Strangnds kommun har en Kultur- och fritidsndmnd. Ndmndens frémsta mél &r att kommunen
ska ha ett attraktivt och tillgéngligt kultur- och fritidsutbud.

Kulturkontoret skiter administration och drift av nimndens verksamhet. Kulturchefen sitter i
kommunens forvaltningsledningsgrupp.

Kultur- och fritidsnimnden ansvarar f6r kommunens folkbibliotek (kulturhuset Multeum i
Stringnids, och kommundelsbibliotek och medborgarkontor i Mariefred, Stallarholmen och
Aker). Barnbiblioteksverksamheten #r vil utvecklad och antalet bokklubbar for barn och unga
dr manga. Mariefreds bibliotek har i flera ar framgangsrikt samarbetat med forfattarna till
PAX-bockerna. Aven Mariefreds litteraturfest som 2018 #ger rum for fjirde gangen &r ett gott
exempel pa samarbete mellan ménga olika aktorer.

Kulturskolan dr verksam &ver hela kommunen och erbjuder kurser i bild, dans, drama, musik,
nycirkus och serietecknande. Fyra fritidsgardar finns i Stringnis kommun och vinder sig till
barn och unga i &ldern 12-17 &r med olika aktiviteter.

Kulturproduktion ansvarar for kulturbidrag (till foreningar, bygdegardar, studieférbund och
arrangemang) och for en omfattande program- och utstéllningsverksamhet i hela kommunen.
Den arliga kulturdagen i maj och nationaldagsfirandet i Stréingnés &r tva viktiga hindelser
som lockar manga ménniskor.

Kultur- och fritidsnimnden har under 2017 arbetat fram ett kulturpolitiskt program f6r 2018-
2021. Flera invanardialogdialoger holls pé olika platser i kommunen om innehéllet och syftet
med den kommunala kulturverksamheten i Stringnés kommun. Férhoppningsvis antas det
kulturpolitiska programmet av kommunfullmiktige 2018.

Kultur- och fritidsndmnden har ocksa prioriterat de si kallade métesplatserna i kommunen:
Motesplats Stallarholmen, Métesplats Mariefred och Motesplats Aker.

Motesplatserna ska vara platser dir ménniskor mots och samverkar, och tillsammans bidrar
till en social sammanhallning samt kreativitet och utveckling i kommundelen. En s4 kallad
IOP (Idéburet Offentligt Partnerskap) upprittades mellan Stringnds kommun och foreningen
Dromfabriken 2016 som driftar Motesplats Stallarholmen.

Stringnids kommun har férutom det kommunala kulturutbudet viktiga aktdrer som Gripsholms
slott, Stringnds domkyrka och manga aktiva kulturforeningar och privata aktSrer som bidrar
till ett forhallandevis rikt kulturutbud.



Christer Hermansson
Kulturchef i Strangnds kommun

Nykopings kommun

Nykd&pings kommun arbetar utifrén en bestillar- utférarmodell vars syfte &r att tydliggora
forhallandet mellan kommunens tjdnstemén och politiker. Ndmnderna dr bestéllare och
tjéinstemin och verksamheter &r utférare av den kommunala servicen. Kultur- och
fritidsndmnden bestiller och f6ljer upp verksamheten fran kommunens utforarorganisationer
samt enskilda aktdrer, genom avtal och interndverenskommelser. Kommunen har antagit en
kulturpolitisk policy som under 2018 skall aktualitetsprévas och revideras.

Kulturverksamheten organiseras och genomfors av tva utforarorganisationer, Barn Ungdom
och Kultur, bibliotek, Kulturskola, Barnkultur och konst samt Nyk&pings Arenor som
ansvarar for programverksamheten. Utdver dessa dr kommunens fSreningar, Landstinget
Sérmland och staten viktiga samarbetspartners. Nykdping har sedan 2017 en Kulturskolan
med fyra inriktningar. Nykoping berikas ocksa under 2018 med landstingets nya Lansmuseum
med.

Nykdping dr ként for sitt rika forenings- och kulturliv och med en mélsittning att alla ska
kunna vara delaktiga i samhills- och kulturlivet oavsett alder, kon, etnicitet,
funktionsvariation, sexuell ldggning och religion. Gar du pé négot kulturevenemang i
Nyko6ping s kommer du férmodligen slas av stadens fina kulturbyggnader. Den vackra 1800-
talsteatern, kulturhuset Culturum, Bryggeriet vid 4n och 50-talslokalen Triffen &r bara nagra
av Nykdpings manga kulturlokaler. P4 Rosvalla stadens stora idrott- och evenemangsarena
erbjuds regelbundet storre konserter och evenemang. Vidare sé dr stadsbiblioteket en
uppskattad métesplats som forutom biblioteksservice ocksé arrangerar regelbundna
utstéllningar och program. Barnkulturcentrum sorjer for kulturutbud och aktiviteter for de
yngre i kommunen.

Eskilstuna kommun

Ett brett kulturutbud och mgjligheter till en stimulerande fritid 4r viktigt for att ménniskor ska
trivas och ma bra. Dérfor erbjuder vi upplevelser och aktiviteter for Eskilstunabor och
besokare. Vi skapar ocksa forutsittningar for foreningar och enskilda som dr verksamma inom
kultur eller idrott.

I Eskilstuna kommunkoncern arbetar vi i processer. Berikande kultur och fritid &r en av sju
Overgripande processer dér flera forvaltningar och bolag finns representerade: kultur- och
fritidsforvaltningen, stadsbyggnadsfbrvaltningen, barn- och utbildningsf6rvaltningen, vard-
och omsorgsférvaltningen, Destination Eskilstuna AB och Kommunfastigheter AB.
Kultur- och fritidsférvaltningen arbetar med tva ndmnder; kultur- och fritidsndmnden och
Torshélla stads ndmnd. Forvaltningen &r organiserad i 3 omraden; Arenor och scener, Ung
fritid och métesplatser samt Kultur.



Omréde Arenor och scener skapar forutsittningar och ska tillgodosebehovet av anldggningar
for bland annat kultur. Lokomotivet, Konserthallen, Eskilstuna teater med Lilla scenen,
STIGA Sports Arena &r nigra exempel pé scener.

Omrade Ung fritid och métesplatser verkar for att skapa en meningsfull fritid och goda
livsvillkor for Eskilstunas invanare genom att erbjuda verksamhet som stimulerar till rérelse,
bildning, skapande, upplevelser och méten. Demokrati, jimstélldhet och integration ska
genomsyra all verksamhet. Hér finns fritidsgards- och mé&tesplatsverksamhet for alla aldrar,
runt om i olika stadsdelar.

Omrade Kultur omfattar verksamheter for ett brett kulturutbud. Eskilstuna stadsbibliotek
bestar av huvudbiblioteket, flera nirbibliotek, en bokbuss och biblioteksservice pé
motesplatser runt om i kommunen. Hér finns ocksa Eskilstuna kommuns ldssatsning som ska
stimulera néstan 11000 barn till ldslust och goda ldsvanor, sévil i férskola, skola och pa
fritiden.

Musikskolan dr en av Sveriges &ldsta musikskolor, ddr arbete pdgar for att omvandla den till
en kulturskola. Hér erbjuds cirka 40 olika &mneskurser och manga ensembler som gor cirka
150 konserter varje ar. Oppen musikskola och El Sistema ir ytterligare verksamheter som haft
framgéng under de senaste aren.

Eskilstuna stadsmuseum arbetar med att samla in, bevara och tillgéingliggéra féremal och
berittelser om Eskilstunas och Eskilstunabornas historia med tyngdpunkt pa stadens
industrihistoria. Lilla stadsmuseet dr en védlbesokt utstéllning f6r barn framtagen i dialog med
barn. Det finns ocksé pedagogisk verksamhet som riktar sig till forskolor, skolor och
gymnasier. Museet ansvarar dven for kulturmiljs- och byggnadsvardsfragor och driver
verksamhet pa Faktoriholmarna, Rademachersmedjorna och Lagersbergs séteri.
Sormlandsgérden och Bergstromska gérden drivs av foreningar med stéd av kommunen. i
Eskilstuna. I museets samlingar finns omkring 60 000 foremal och 300 000 fotografier.

Eskilstuna konstmuseum och Ebelingmuseet ansvarar for kommunens konstsamlingar och den
offentliga konsten. Utstéllningsverksamheten p& Eskilstuna konstmuseum, ut§ver
samlingarna, dr frimst inriktad pa samtida konst, konsthantverk och design. Ebelingmuseet
visar méleri, keramik och skulptur av frimst Allan Ebeling. Bdda museerna erbjuder forskolor
och skolorna pedagogisk verksamhet. I Eskilstuna konstmuseum finns ocksa Svenskt
Barnbildsarkiv med

Stadsarkivet &r kommunens arkivmyndighet. I samverkan med biblioteket, museerna och
Arkiv Sérmland finns Eskilskéllan, som har uppdraget att tillgéingliggéra samlingar och arkiv
for alla som é&r intresserade av lokalhistoria.

Allménkulturen ger stod och bidrag till kulturarrangdrer och samordnar programverksamhet i
hela kommunen. De ansvarar for verksamheten pé Fristadstorget. Eskilstuna kommun &r
finskt férvaltningsomrade och har en kulturutvecklare med sérskilt uppdrag att
uppmérksamma de nationella minoriter, sérskilt det finska, och erbjuder olika
kulturevenemang.
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FOLKBILDNINGENS KULTURPLAN | SORMLAND 2019 - 2022

Ldnsbildningsférbundet S6rmland dr folkbildningens paraplyorganisation. Ddr studieforbund,
folkhégskolor, ldnsbibliotek och folkbibliotek méts for att samtala och utveckla folkbildningen i ldnet.
! Iénet finns tio godkdnda studieférbund och fyra folkhdgskolor som tillsammans med Lédnsbibliotek
Sérmland utgdr styrelsen for Lénsbildningsférbundet S6rmland.

Studieférbunden arbetar alla utifrdn sina respektive ideologiska utgdngspunkter och utifrdan sina
medlemsorganisationers sdrart. Folkhégskolorna har olika huvudmdn och intresseorganisationer
bakom sig. Studieférbund och folkhégskolor arbetar till stérsta delen med vuxenverksamhet, fran 13
dr och uppdt. Utmdrkande for folkbildningen dr att den ger mdnniskor méjlighet att préva och viixa,
att utvecklas i den lilla gruppen.

Med en folkbildningens kulturplan vill vi i folkbildningen S6rmland tydliggéra det grundlidggande
arbetet for att utveckla och stdrka demokratin och 6ka delaktigheten i kulturlivet och som skapas av,
med och fér medborgarna ddr de lever och verkar bdde utanfér och i linets titorter. Folkbildningen
dr den instans i samhdllet som snabbt fangar upp nya samhdlls- och kulturtrender.

Folkbildningen i S6rmland samverkar och samarbetar med bdde professionella och ideella
kulturaktorer i ldnet.

Folkbildningen vdrnar i sin verksamhet allas lika virde.

STATENS FYRA SYFTEN
Staten anger fyra syften med folkbildningen som ocksa ligger till grund for den regionala
verksamheten:

Stodja verksamhet som bidrar till att starka och utveckla demokratin

Bidra till att géra det mojligt for en 6kad mangfald manniskor att paverka sin livssituation och
skapa engagemang att delta i samhéllsutvecklingen

Bidra till att utjamna utbildningsklyftor och hdja bildnings- och utbildningsnivan i samhéllet
Bidra till att bredda intresset for och 6ka delaktigheten i kulturlivet

Folkbildningen verkar utifran dessa syften genom att:

- mota manniskor i hela lanet och bjuda in till

delaktighet i kulturlivet - Folkbildningen ar landets
- finnas pa manga olika platser och arenor  storsta kulturarena och en
- arbeta angeldget, relevant och aktuellt for olika I stor uppdragsgivai’e och
manniskor R ' S _
- lyfta fram mangfald och ett mangfacetterat i _arb_etsmarknad for.landets

kulturarv  kulturarbetare
- arbeta grans- och genredverskridande |

- arbeta med interkulturella perspektiv

- sakerstalla (barns) ungas ratt till kultur

- sdkerstélla kultur fér och med éldre i lanet
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Folkhégskolorna och studieforbund star idag for mer an vart tredje kulturprogram i
glesbygdskommuner eller glest befolkade kommuner. Folkbildningen méter lanets invanare dar de
befinner sig, alltifran den lilla orten till det stora samhillets kdrna och ytteromraden. | Sérmland nar
dessa tillsammans totalt en halv miljon médnniskor arligen. Utbudet ar ofta bredare an den
kommunala kulturverksamheten. Ofta anvands programmen fér nya typer av evenemang, fran
musikfestivaler och lajv till sociala forum och andra métesplatser.

Siffror pavisar verksamhetens omfattning och den betydande infrastruktur som finns uppbyggd i
lanet. Folkbildningsorganisationerna ar ocksa viktiga arenor for lanets kulturarbetare.

Folkbildningen har kontakter med alla typer av foreningar vilket méjliggor allt fran eget utévande,
arrangerande och deltagande av kulturupplevelser. Verksamheten har dessutom en stor kulturell
spridning och ar ofta bryggan mellan manniskor av olika etniciteter och kulturer.
Kulturverksamheten 6ppnar upp for samverkan mellan amatoérer och professionella utévare.
Under planperioden kommer folkbildningen fortsattningsvis att:

- Folja upp och stirka medlemsorganisationernas lokala ndrvaro

- Bidra till foreningsutveckling och utbildning av foreningarnas fértroendevalda

- Folja forskning och dokumentera verksamheten fér att pavisa nyttan av kultur till
beslutsfattare

TEATERVERKSAMHET

| folkbildningens teaterverksamhet far alla vara med pa sina villkor. Dar ingar allt fran att ldra sig
teaterhistoria till att satta upp och genomfora en teaterforestallning; arrangorskap, regi,
roll-inldsning.

Under planperioden kommer folkbildningen satsa pa uppfoljning av teaterverksamhet dar personer
med funktionsvariationer deltar.

FILM/FOTOVERKSAMHET

Folkbildningen i Sérmland ger sina deltagare méjlighet att arbeta med film och foto utifran sina
kulturella, sprakliga och ekonomiska férutsattningar.

Under planperioden kommer folkbildningen att se éver mojligheten att utveckla och arbeta med nya
uttryckssatt for film-och fotoverksamhet, i samarbete med andra professionella aktorer i Sormland.

DANSVERKSAMHET

Dansen i Sormland har en stor bredd och fungerar idag som ett komplement till kommunernas och
landstingets utbud. Dansen vander sig till alla dldersgrupper och omfattar en mangd genrer. Inte
minst ar dansen viktig ur ett jamlikhetsperspektiv.

Under planperioden kommer folkbildningen att arbeta med att gora en kartlaggning 6ver vilka
aldersgrupper som idag finns i dansverksamheten i syfte att komplettera utbudet.

MUSIKVERKSAMHET

Den regionala musikverksamheten nar manniskor i alla aldrar och fran olika bakgrunder. Den
omfattar en mangd genrer och ger méjlighet att prova pa att musicera i bade stérre och mindre
grupp. Folkbildningen nar ungdomar i en viktig alder déar de far prova pa att komponera, producera
och upptréda och agera. Folkhdgskolornas musiklinjer kan vara forberedelse for att ga vidare till
musikhégskolor.
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Under planperioden kommer folkbildningen fortsattningsvis verka for att na och engagera fler
kvinnliga deltagare och unga musikanter samt verka fér en mer jamstalld musikscen.

BILD OCH FORM

Den regionala konstverksamheten inom folkbildningen ger majlighet att prova manga olika
konstarter, dir sdvil gammal som ny teknik kan utforskas. Folkhégskolornas kurser innehaller
estetiska uttryck och dessutom erbjuds flera olika estetiska specialkurser.

Under planperioden kommer folkbildningen att 6ppna upp for fler lokala konstnérer att stélla ut sina
alster. Aktiviteter med och kring graffiti fortsatter och kommer vidareutvecklas.

LITTERATUR OCH LASFRAMJANDE

Folkbildningen férmedlar litteratur och framjar lasande. Att kunna lasa ar en mansklig réttighet och
en férutsittning for delaktighet och demokrati. Lasning innefattar mer dn det skrivna ordet dér
berittande ar en del. Litteratur -och lisframjande ingar i stort sett i all folkbildningsverksamhet och
sker ofta i samverkan med andra konstformer. Folkhogskolorna erbjuder kortare och langre
skrivarkurser bade p3 distans i mer reguljir salsundervisning. Dessa kurser kan vara ingangar for
blivande férfattare och journalister. Studieférbunden erbjuder cirklar kring litteratur som ger tillfélle
till samtal, reflektion och utveckling.

Under planperioden kommer folkbildningen att fortsatta verka fér samverkan och samarbete mellan
folkbildningens olika aktérer for att framja utveckling av sin egen och varandras verksamheter inom
litteratur -och lasframjande.

DEMOKRATI OCH JAMLIKHET

Folkbildningen &r fri och frivillig dar deltagaren ar en aktiv medskapare. Folkbildningen vander sig till
all och vill ge verktyg till manniskor sa de kan delta aktivt i samhallet.

Under planperioden kommer folkbildningen att fortsétta utbilda folkbildare i medie- och
informationskunnighet samt digital delaktighet utifrdn ett demokratiperspektiv. Folkbildningen
kommer fortsdttningsvis verka fér att inspirera till mangkulturella méten.

INTEGRATIONS- & ASYLVERKSAMHET

P4 uppdrag av staten arbetar folkbildningen med att inkludera asylsokande i lokalsamhdllet och dar
ar kulturen ett viktigt verktyg. Folkbildningsradet har gett folkbildningen i uppdrag att na utsatta
grupper, vilket gor att verksamheten ocksa handlar om att inkludera ménniskor med olika
forutsattningar for att de ska kanna tillhérighet i samhaéllet.

Under planperioden kommer folkbildningen att verka for fler gemensamma métesplatser i lanet dar
manniskor och grupper méts for att ha ett utbyte med varandra. Folkbildningen kommer &dven
fortsattningsvis att arbeta fér att utsatta grupper far méjlighet att delta i och utéva kultur av olika
slag.



NYKOPINGS KOMMUN FORSLAG

Sammantradesdatum
Kultur- och fritidsn@mnden 2018-09-12
KFN § Dnr KFN18/2

Delarsrapport

Handlingar distribueras separat infér némndsammantrédet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



NYKOPINGS KOMMUN

FORSLAG

Sammantradesdatum
Kultur- och fritidsndmnden 2018-09-12
KFN § Dnr KFN18/4

Delegationsarenden

For att enklast ta del av underliggande handling i nagot av drendena ombeds
du kontakt ndmndregistrator eller ndmndsekreterare i god tid innan

sammantréddet.

Forteckning 6ver beslut fattade pa delegation av:

Nr Fran

1 Verksamhetschef
Kultur och
Bibliotek

2 Verksamhetschef
Kultur och
Bibliotek

3 Verksamhetschef
Kultur och
Bibliotek

4 Verksamhetschef
Kultur och
Bibliotek

5 Verksamhetschef
Kultur och
Bibliotek

6 Verksamhetschef
Fritid & Service,
Nykopings
Arenor

7 Ordf KFN

Innehall
Beslut avseende inkdp av tva
konstverk av Lena Appel och tva

konstverk till Myntans aldreboende av

Lena Appel (beslutade i maj och
augusti 2017)

Beslut avseende avskrivning av
skulder for forkomna medier lanade
av barn, om totalt 4 150 kr,
avskrivning av skuld for tva personer
om totalt 650 kr

Beslut avseende inkdép av 12
konstverk

Beslut avseende inkép av sex
konstverk fran Galleri Hera

Beslut avseende avskrivning av
skulder for forkomna medier lanade
av barn om totalt 2 450 kr

Beslut om féreningsbidrag till
foreningarna Friluftsframjandet,
Foreningen for Kvinnors utveckling,
Nukulturférening, Somaliska
féreningen, Ung Kraft

Beslut avseende ansdkan om
ekonomiskt stod for att anordna
Regnbagsfestival i augusti 2018 -
inget bidrag utgar fran KFN,
hanvisning till Nyképings Arenor

Dnr
KFN18/4:12

KFN18/4:13

KFN18/4:14

KFN18/4:15

KFN18/4:16

KFN18/4:17

KFN18/25:3

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



NYKOPINGS KOMMUN FORSLAG

Sammantradesdatum
Kultur- och fritidsndmnden 2018-09-12
KFN § Dnr KFN18/4

8 Verksamhetschef Beslut om féreningsbidrag, fér
Fritid & program, perioden 2018-06-08--2018-06-13
Nykdpings
Arenor

9 Verksamhetschef Beslut om féreningsbidrag till RFSL
Fritid & program, Nyképing, avslag géllande
Nykdépings foreningsbidrag till Féreningen i konst
Arenor

10  Verksamhetschef Beslut om féreningsbidrag, for
Fritid & program, Fafangan, Nyképings Faltklubb och
Nykopings Woxpop, juli 2018
Arenor

11 Verksamhetschef Beslut om féreningsbidrag, fér S:t
Fritid & program, Matteus Syrisk-Ortodoxa
Nykdpings forsamlingen, Textilhistoriska
Arenor gruppen, Hargs BK, Nk-villans vanner
och IFK Nykdping, augusti 20108

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsnamnden beslutar

att lagga rubricerade delegationsarenden till handlingarna.

KFN18/4:19

KFN18/4:20

KFN18/4:21

KFN18/4:22

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



NYKOPINGS KOMMUN FORSLAG

Sammantradesdatum
Kultur- och fritidsnamnden 2018-09-12
KFN § Dnr KFN18/1

Anmalningsidrenden

Fér att enklast ta del av underliggande handling i ndgot av drendena ombeds
du kontakt némndregistrator eller némndsekreterare i god tid innan

sammantrédet.
Nr Fran Innehall Dnr
1  Kommunstyrelsen Protokollsutdrag KS 2018-05-07 § KFN17/45:5

148, Svar pa medborgarforslag
"Att priserna pa
Hjortensbergsbadet blir betydligt
lagre", KK17/400

2 Onyx Innebandyklubb Ansdkan om ekonomiskt bidrag KFN18/29:1
for projektet "En tréja for alla”
(integrationsprojekt) - Onyx

Innebandyklubb
3 Till Onyx Svar avseende anstkan om KFN18/29:2
Innebandyklubb ekonomiskt bidrag for projektet

"En troja for alla"
(integrationsprojekt) - Onyx
Innebandyklubb

4  Konsumentverket Rapport: Uppfdljning av hur KFN18/1:6
rekommendationer fér budget-
och skuldradgivning har anvants i

kommunerna
5 Cirkusakademien Skrivelse nummer 2 rorande att KFN18/27:2
(Barnboksakademien, radda cirkuskulturen
Region
Ostergoétiand/Smaland)
6 Raoul Wallenberg Skrivelse med uppmaning att dela KFN18/32:1
Academy ut ett lokalt Kuragepris pa Raoul

Wallenbergs dag och
uppmaérksamma personer eller
organisationer som bidragit till
kommunens medmanskliga
utveckling

7  Kommunfullméktige Protokollsutdrag KF § 103 2018- KFN17/58:8
06-12 Svar pa motion om att dka
tryggheten inom barnidrotten i
Nykopings kommun KK17/475

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



NYKOPINGS KOMMUN FORSLAG
Sammantradesdatum
Kultur- och fritidsnamnden 2018-09-12
KFN § Dnr KFN18/1
8 Kommunfullméaktige Protokollsutdrag KF § 104 2018- KFN17/68:13

10

11

12

13

14

15

Verdandi Brandkarr

Regeringen,
Socialdepartementet

Socialstyrelsen

Kulturféreningen
Bergatrolien

Akademien for
Cirkuskonstens
bevarande i Sverige

Medborgare

Medlem i férening

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsnamnden beslutar

06-12 Biblioteksplan for
Nykdpings kommun 2018-2022

Arsméteshandlingar 2018-03-18,
Verdandi Brandkarr

Beslut: Regeringen beslutar att ge
Socialstyrelsen i uppdrag att
administrera, fordela och félja upp
satsningen pa bidrag till avgiftsfri
simskola fér elever i

forskoleklass, samt beslut om
statsbidrag till alla kommuner

Omférdelning av statsbidrag som
inte rekvirerades, géllande
statsbidrag till avgiftsfri simskola
for elever i forskoleklass

Skrivelse avseende situation i
Kulturhuset Magasinet (avsaknad
av vatten och uppségning av
hyreskontrakt), Kulturféreningen
Bergatrollen

Preliminér rapport juli 2018:
Rapport om djurhallning pa
svenska cirkusforetag de senaste
20 aren - Alideles nyss var cirkus
ett kulturarv

Skrivelse, samt svar, avseende
foreningsbidrag till féreningarna i
Brandkarr och hur dessa anvands
av féreningarna

Skrivelse avseende registerutdrag
for ledare och tranare och andra
som har en funktion i en férening

att lagga rubricerade anmalningsarenden till handlingarna.

KFN16/59:8

KFN18/28:3

KFN18/26:6

KFN18/34:1

KFN18/27:3

KFN18/37:
1-3

KFN18/38:
1-2

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande





